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Dziat 1. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — ogétem

Wyszczegdlnienie

Lp.

Pozostato z ubiegtego

roku

WPLYNELO
razem

ZALATWIONO
razem

Pozostato na okres
nastepny

0

1

2

3

4

Ogoétem (dz. 1.1. w. 01 + dz. 1.2. w. 01)

01

258

605

537

326

Dzial 1.1. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych

SPRAWY
wg repertoriow
lub wykazow

Symbol

Lp.

Pozostato
z ubiegtego
roku

ZALATWIONO

Odroczono

WPLYNELO

razem

razem

z tego

oddalono

zmieniono

uchylono lub
uchylono i
przekazano
do sadu |
instancji

uchylono w
trybie 477
14a kpc

zZwrécono

odrzucono

umorzono

wtym na
skutek Pozostato

cofnigcia Inne w tym na okres
$rodka zatatwi ogdtem publikacje | nastepny
ogotem odwotawc enia orzeczenia
zego lub
pozwu,
whniosku,
skargi

10 11 12 13 14 15

OGOLEM
(wiersze 02, 31 do 35)

01

253

496

503

320

79

31

13

5 5 51 189 65 246

AUa (apelacyjne) @
(w. 03 do 30)

02

235

378

383

288

64

12

4 4 5 183 62 230

emerytury z wylacze-
renty z tytutu niem rolnikow
niezdolnosci do i stuzb

pracy munduro-
renty rodzinnej wych

Prawo do

501

03

22

34

41

31

17 4 15

502

04

63

69

77

62

13

29 2 55

503

05

12

15

18

14

O rentg lub emeryture zotnierzy
zawodowych, funkcjonariuszy Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrzne-
go, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwy-
wiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego, Biura Ochrony Rzadu,
Strazy Granicznej, Stuzby Wieziennej,
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
czionkdéw ich rodzin (z wyjatkiem rent
znakowanych symbolem 507)

506

06

O rentg inwalidzkg lub rodzinng z tytutu
wypadkoéw lub choréb pozostajgcych w
zwigzku ze stuzba wojskowa, w Policji,
Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrzne-
go, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwy-
wiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego, Biura Ochrony Rzadu,
Strazy Granicznej, Stuzby Wieziennej,
Paristwowej Strazy Pozarnej

507

07

O rente z tytutu niezdolno$ci do pracy
przewidziang dla inwalidéw wojennych
i wojskowych oraz ich rodzin

508

08
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MS-S11/12A 22.07.2019

Dzial 1.1. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych (c.d.)

ZALATWIONO
Ztego Odroczono
umorzono
SPRAWY Pozostato w tym na Pozostato
wg repertoriow SVOTb Lp. | zubieglego | WPEYNELO uchylono lub | uchylono skutek na okres
lub wykazéw roku razem razem uchylono i w trybie cofnigcia Inne w tym nastepny
oddalono | zmieniono | przekazano 14a Zwrécono odrzucono $rodka zatatwi ogotem publikacje
do sadu | ar7 ogdtem odwotawcze enia orzeczenia
instancji kpc go lub
pozwu,
whniosku,
skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
renty rolniczej z tytutu
o niezdolnosci do pracy 510 § 09 1 13 15 14 1 6 1 9
prawo emerytury rolniczej 511p} 10 6 7 11 8 2 1 5 2 2
do renty rodzinnej z 511
ubezpieczenia n 11 1 1
spotecznego rolnikéw
O wysokos$¢ emerytury lub renty (z
wytgczeniem rolnikow i stuzb 512 | 12 26 39 44 30 7 1 1 1 2 2 2 12 3 21
mundurowych)
O rente rolniczg lub rodzinng z
tytutu niezdolnos$ci do pracy
powstatej wskutek wypadku przy 513 13 1 1 1
pracy rolniczej lub rolniczej choroby
zawodowej
O rente szkoleniowg 517 14
O rente socjalng 568 15 11 21 17 14 3 10 4 15

Ustalenie istnienia badz nieistnienia
ubezpieczen spotecznych i ich
zakresu lub o naleznosci z tytutu
sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
Fundusz Pracy, Fundusz 557 16 47 95 90 65 15 2 3 1 1 1 3 62 28 52
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz na ubezpieczenie
zdrowotne

Roszczenia ze stosunkéw prawnych
miedzy cztonkami otwartych
funduszy emerytalnych a tymi
funduszami lub ich organami

561 17

O emeryture pomostowg 577 18 4 20 11 9 1 1 1 1 13

O wysoko$¢ emerytury rolniczej,
renty rolniczej z tytutu niezdolnosci
do pracy i renty rodzinnej oraz
emerytury i renty z ubezpieczenia
spotecznego rolnikéw indywidua-
alnych i cztonkdw ich rodzin

578 | 19 4 3 5 5 2

O wysoko$¢ emerytury i renty
Zotnierzy zawodowych,
funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
agencji Wywiadu, stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego | 579 20 2 3 2 2 3 3
Biura Antykorupcyjnego, Biura
Ochrony Rzadu, Strazy Granicznej,
Stuzby Wigziennej, Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, inwalidéw
wojennych i wojskowych oraz
czionkéw ich rodzin

O nauczycielskie $wiadczenie

kompensacyjne 580 2l 1 1 1
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Dzial 1.1. Ewidencja spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych (dok.)

MS-S11/12A 22.07.2019

ZALATWIONO

Ztego Odroczono
umorzono
SPRAWY Pozostato Pozostato
1 X w tym na
wg repertoriow SS;Tb Lp. | z ubiegtego | WPEYNELO uetyiono. |- chyiono A ‘ na okres
lub wykazéw roku razem razem oddalono - uchylonoi | W trybie ) cofnigcia Inne . whym nastepny
Zmieniono | o ekazan | 477 142 ZWr6cono odrzucono srodka zaelnail;w ogotem publlkaCJ_e
?,dotsady kpc ogotem odwotawcze orzeczenia
instancji o lub
pozwu,
whniosku,
skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Sprawy dotyczace odpowiedzial-
nosci oséb trzecich i nastepcow
prawnych za sktadki na ubezpie-
czenia spoteczne, FP (Fundusz 581 § 22 5 4 6 5 1 7 4 3
Pracy), FGSP (Fundusz Gwaranto-
wanych Swiadczen Pracowniczych)
i ubezpieczenie zdrowotne
O ustalenie kapitatu poczatkowego 582 | 23 7 24 20 10 7 2 1 1 14 8 11
O s$wiadczenie przedemerytalne 583 24 1 4 4 3 1 1 1 1
O wysokos¢ zasitku
przedemerytalnego 584 25
O ekwiwalent pieniezny z tytutu
prawa do bezptatnego wegla 585 26 1 2 3 2 1
O inne dodatki wyptacane przez
organ rentowy jesli przedmiotem
postgpowania nie jest prawo do 586 27 5 2 2 2 3
emerytury lub renty
O wydanie zaswiadczenia w sprawie 587 28
z zakresu ubezpieczen spotecznych
(¢] wyda[ﬂe pisemnej interpretaciji 588 29 1 1
przepiséw prawnych
Ir?ne be; symbolu i 0 symbolu wyzej } 30 7 14 12 9 2 1 2 1 9
niewymienionym
AUz (zaialeniowe)a) - 31 6 74 71 31 15 19 4 1 1 1 6 3 9
AUoO - 32 1 1 1
WSC (skarga kasacyjna) - 33 11 43 b)a7 3 44 7
WSC (skarga o stwierdzenie . 34 0
niezgodno$ci z prawem)
Skarga na postepowanie
%) - 35 1 1 1
sadowe Wykaz S

*) Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postgpowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postgpowaniu sagdowym bez nieuzasadnionej
zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).
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Dziat 1.1.a. Zazalenia w ramach witasciwosci poziomej (dotyczy dziatu 1.1, w. 2 i 31 litera a)

MS-S11/12A 22.07.2019

Zazalenia rozpoznane w trybie Pozostato Wotvnelo Zalatwiono Pozostato
art. 3942§1 kpc w sprawach: z ubiegtego roku piyng na okres nastgpny
0 1 2 3 4
Razem (w02+03) 01 10| 14
AUa 02 10| 14
AUz 03
Dziat 1.1.b. (dotyczy dziatu 1.1. w. 33 rubr. 3 litera b) Dziat 1.1.c. (dotyczy dziatu 1.1. w. 34 rubr. 3 litera c)
w tym : w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych w tym: w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych
Wyszczegdlnienie Liczby spraw Wyszczegdlnienie Liczby spraw
A - - Przekazane Sgdowi Najwyzszemu ze skargg o stwierdzenie niezgodnosci z prawem 01
Przekazane Sadowi Najwyzszemu ze skarga kasacyjna w okresie sprawozdawczym o1 44
Przest Sadu Najwyz kresi d .02 =w. 03 do 07 02
Przestane z Sadu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 10) 02 23 rzestane z Sadu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w w °07)
odmowit przyjecia skargi (art.424° kpc 03
odrzucit skarge(art.398° § 3 kpc) 03 2 Wi przylect gi( Po)
drzucit sk rt.4248 k| 04
odmowit przyjecia skargi do rozpoznania (art.398° kpc) 04 15 , odrzucit skarge (@ Po)
W ktdrych oddalit skarge (art. 42411 §1 kpc) 05
oddalit skarge (art.398 kpc) 05 5 Sad Najwyzszy ge (art- p
. lednit sk rt.4241 §2 k 06
w ktérych uwzglednit skarge poprzez zmiane orzeczenia (art.3986 kpc) 06 uwzglednit skarge (@ §2 kpo)
Sad : = : : o zatatwit w inny sposob 07
P uchylit orzeczenie i przekazat sprawe sgdowi | lub Il instancji do Yy Sp!
Najwyzszy ponownego rozpoznania (art.3985 kpc) 07 1
uchylit wydane orzeczenie i odrzucit odwotanie (art.398%° kpc) 08
uchylit wydane orzeczenia i decyzje organéw rentowych i przekazat
sprawe do ponownego rozpoznania 09
zatatwit w inny sposéb 10

Dziat 1.1.d. Ustanowienie petnomocnika z urzedu

Liczba spraw w ktérych doszto do ustanowienia | Liczba ustanowionych petnomocnikéw z | W tym liczba wyznaczonych petnomocnikéw w

Repertorium lub wykaz )
petnomocnika z urzedu (radca prawny, adwokat)

urzedu (radca prawny, adwokat) wyniku zwolnienia poprzedniego petnomocnika

0 1 2 3
Wszystkie rodzaje spraw o1 15 15 1

w tym AUa 02 15 15 1
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Dzial 1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy

MS-S11/12A 22.07.2019

ZALATWIONO
z tego Odroczono
SPRAWY umorzono
Pozostato z uchylono } Pozostato na
wg repertoriow Symbol | L.p. ubiegtego WPrLa\Z(glnELo lub w tyrﬁ Yvamku w tym okres
lub wykazé roku razem oddalono |zmieniono plﬁgg)ég)zr;)nlo zwrécono |odrzucono ) . cofniecia $rodka ! I{mg . ) publikacje nastepny
ub wykazow do sadu | ogotem [zawarcia | odwotawczego mediadii zatatwienia | ogétem orzeczen
instancii ugody lub pozwu, a
wniosku, skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
OGOLEM (suma wierszy 02, od 60 do 64) - o1 5 109 34 18 3 1 8 8 4 7 3 80
APa (apelacyjne) ©
(suma wierszy od 3 do 59) - 02 2 a)99 b)23 14 1 8 8 7 3 78
O nawigzanie stosunku pracy i o roszczenia o 406 03
odszkodowanie za nie zawarcie umowy przyrzeczonej
O wynagrodzenie za prace (z wyjatkiem | kobiet 408dk § 04
objetych symbolem 409) dotyczy mezczyzn 408m | 05
O wynagrodzenie za godziny nadliczbowe 409 06
O urlop wypoczynkowy lub ekwiwalent pieniezny za 410 07
urlop
Zwigzane ze szczegding ochrong pracy kobiet 411 08
Zwigzane ze szczegdlng ochrong pracy mtodocianych | 412 09
O $wiadczenia z tytutu czasowej niezdolnosci do pracy | 420 10
rentowg 421r 11
emerytalng 42lem | 12
O odprawe [ pieniezng z tytutu rozwigzania stosunku
pracy z przyczyn niedotyczacych 422 13
pracownikow
O nagrody jubileuszowe 423 14
Dotyczace powodztwa uprawnionych podmiotow
zobowigzanie Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych do wyptaty $wiadczen na podstawie 430 15
ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnos$ci pracodawcy
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1433)
Dotyczgce powddztwa zwigzkéw zawodowych o zwrot
funduszowi $wiadczen socjalnych srodkow
wydatkowanych niezgodnie z przepisami ustawy lub o
- . A . 431 16
przekazanie naleznych $rodkéw na fundusz — ustawa
z 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2191 ze zm.)
O uchylenie uchwaty organu spétdzielni w wypadku
gdy tres¢ uchwaty dotyczy spétdzielczego stosunku 435 17
pracy
O roszczenia na tle spétdzielczej umowy o prace 439 18
O odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres
’ ) " 450 19
obowigzywania zakazu konkurencji
O odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej (nie dotyczy wypadku przy pracy 451 20

w gospodarstwie rolnym)
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Dzial 1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy (c.d.)

MS-S11/12A 22.07.2019

ZALATWIONO
z tego Odroczono
umorzono
SPRAWY w tym w wyniku
. POZ.OStatO z WPLYNELO uchylono ycofni ::,ay Pozostato na
wg repertoriow Symbol | L.p. | ubiegtego razem lub A okres nasteon
5 roku razem oddalono |zmieniono | YS¥ION01 1 7 wrscono |odrzucono srodka nne wiym epny
lub wykazow p{jzoelggégr}o ogolem |zawarcia |odwotawczeg _ |zatatwienia | 5gstem | publikacie
instancji ugody  |o lub pozwu, mediacj orzeczenia
whniosku,
skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
O ustalenie wypadku przy pracy lub choroby 452 21
zawodowej
Inne, pozostajgce w zwigzku z wypadkiem lub chorobg 455 2 1 1
zawodowg
o swmdgzema dpc’hodzone od pracodawcy na 455¢ 23 1 P 1
podstawie przepiséw prawa cywilnego
Pozbawienie tytutu wykonawczego wykonalnosci 456 24
(art. 840 kpc)
Spory pracownikéw i bytych pracownikéw (takze 457 25
rolnikéw i rybakéw) o wydanie bezptatnych akgcji
O odsqudowania z tytutu rjaruszenia Kkobiet asedk | 26
zasady rownego traktowania w
zatrudnieniu dotyczy (art. 18% kp) mezczyzn | 458dm | 27
O odszkodoyvame w zwigzku z Kobiet as0ak | 28
molestowaniem seksualnym, jako jedng z
form dyskryminacji w miejscu prac .
dotycz)); (a¥.183a§J6 kp w ;w. zpart. %.83") mezczyzn | 459dm | 29
Zados$éuczynienie w zwigzku z kobiet 462dk | 30
mobbingiem dotyczy (art. 94°§3 kp) mezczyzn | 462dm | 31 1 1 1 1 1
O odszkodowanie w zwigzku z kobiet 463dk | 32
mobbingiem dotyczy (art. 94° §4 kp) mezczyzn | 463dm | 33
Dyskryminacja w zatrudnieniu (art. 11%kp) 461 34
O roszczenia niemajatkowe wynikajace z naruszenia
débr osobistych pracownika 480 35 L 1
O ustalenie wykonywania pracy w szczegdlnych 465 36
warunkach lub pracy o szczegdélnym charakterze
Inne sprawy o ustalenie na podstawie art. 189 kpc 466 37
wynikajgce ze stosunku pracy
O odprawe posmiertng 468 38
O premig lub nagrode 467 39 1 1 1 1 1
O wydanie dokumentu zwigzanego ze stosunkiem
prac);, innego niz éwiadectevo pragcy (np. Rp7, PIT) 470 40 90 18 10 8 8 2
O diety i inne $wiadczenia zwigzane z podréza 472 a
stuzbowg
O ekwiwalent za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia 473 42
roboczego oraz pranie odziezy roboczej
O Swiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen 475 43
socjalnych
O jednorazowg odprawe warunkowg z tytutu nabycia 476 m
prawa do $wiadczenia przedemerytalnego
O deputat weglowy (wydanie bezptatnego wegla w
naturze) lub o ekwiwalent pienigzny z tytutu prawa do | 477 45
bezptatnego wegla
O koszty uzywania przez pracownika prywatnego 474 6
samochodu do celéw stuzbowych
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Dzial 1.2. Ewidencja spraw z zakresu prawa pracy (dok.)

MS-S11/12A 22.07.2019

ZALATWIONO
z tego Odroczono
umorzono
SPRAWY -
Hori6 symbol |Lp. | Pozostaloz | WPLYNELO ucfmllgno w tym w wyniku t Pozostalo na
g reperforiow * |ubiegtego roku razem razem oddalono |zmieniono uchylonoi zwrécono |odrzucono Czigfk:a Inne Puvl\)/lizz::ie okres nastepny
lub wykazow P;{)e'égéﬁ']o ogdtem |zawarcia jodwotawczeg diacii zafatwienia | ogotem orzeczeni
instancii ugody  [olub pozwu, mediacyl
whniosku, a
skargi
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
O inne, niz przewidziane wyzej, $wiadczenia wynikajace z
uktadéw zbiorowych pracy lub porozumien zbiorowych 478 47
(pakietéw socjalnych)
O roszczenia zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji 479 48
zawodowych pracownikéw
Odwotania od orzeczen w sprawach
odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej cztonkéw 481 49
samorzgadéw zawodowych
nie powierzone 415 50 1 1
iani powierzone tgcznie ze
za mienie ]
sprawami z tytutu 416 51 2 1 1 1 1 1
odpowiedzialnos$ci wspélnej
d Ok d przystugujagce pracodawcy w razie
odszkodo nieuzasadnionego rozwigzania przez
wanie . 417 52
pracownika umowy o prace bez
wypowiedzenia
z tytutu naruszenia przez pracownika
" 418 53
zakazu konkurencji
O $wiadczenia dochodzone od pracownikéw na
: o . 414 54 1 2 1
podstawie przepiséw prawa cywilnego
O ustalenie wykonywania pracy u innego pracodawcy 485 55
w okresie urlopu bezptatnego
O zwrot mienia powierzonego 486 56
O zwrot kosztéw poniesionych przez pracodawce w
zwigzku z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych 487 57
pracownikéw
O roszczenia niemajatkowe wynikajgce z naruszenia 1488 58 1 1 1
dobr osobistych pracodawcy
Inne bez symbolu i 0 symbolu wyzej niewymienionym - 59 1 1 1
APz (zazaleniowe) © - 60 1 8 8 4 2 1 1 1
APo - 61 1 1 1 1 1
WSC (skarga kasacyjna) - 62 1 d)1 1
WSC (skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem) - 63 e)
Skarga na postepowanie sagdowe Wykaz
S® - 64 1 1 1

*) Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postgpowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postgpowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej

zwioki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).

Dzial 1.2.a Wplyw spraw (liczba), w ktorych z roszczeniem wystapita wigksza grupa pracownikow (co najmniej 10 pracownikow)

Dzial 1.2.b Zatatwienie spraw (liczba), w ktorych z roszczeniem wystapita wigksza grupa pracownikow (co najmniej 10 pracownikow)

Strona 7 z 40




Dziat 1.2.c. Zazalenia w ramach wlasciwosci poziomej (dotyczy dziatu 1.2. w. 2 i 60, litera c)

MS-S11/12A 22.07.2019

Zazalenia rozpoznane w trybie Pozostato Wplynelo Zalatwiono Pozostato
art. 394%§1 kpc w sprawach: z ubiegtego roku pIyne na okres nastgpny
0 1 2 3 4
Razem (w. 02+03) 01 2
APa 02
APz 03 2
Dziat 1.2.d. (dotyczy dziatu 1.2. w. 62 rubr. 3 litera d) . _
W tym: w sprawach z zakresu prawa pracy Dziat 1.2.e. (dotyczy dziatu 1.2. w. 63 rubr. 3 litera e)
w tym: w sprawach z zakresu prawa pracy
Wyszczegdlnienie Liczby spraw
Przekazane Sgdowi Najwyzszemu ze skargg kasacyjng w okresie sprawozdawczym 01 1 Wyszczegdlnienie Liczby spraw
Przestane z Sadu NajwyZszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 09) 02 1 Przekazane Sgdowi Najwyzszemu ze skargg o stwierdzenie niezgodnosci z prawem | 01
odrzucit skarge(art.398° §3 kpc) 03 Przestane z Sadu Najwyzszego w okresie sprawozdawczym (w. 02 = w. 03 do 07) 02
odmowit przyjecia skargi do rozpoznania (art.398° kpc) 04 odmowit przyjecia skargi (art.424° kpc) 03
f 14 .
w ktérych oddalit skarge (art.398" kpc) 05 1 o odrzucit skarge (art.424° kpc) 04
Sad uwzglednit skarge poprzez zmiane orzeczenia (art.398% kpc 06 w ktdryc ; 1 05
Ngjwyiszy 9_‘? gep p e : ( : p") Sad Najwyzszy oddalit skarge (art.424** §1 kpc)
uchylit orzeczenie i przekazat sprawe sgdowi | lub Il instancji do -
ponownego rozpoznania (art.398° kpc) 07 uwzglednit skarge (art.424! §2 kpc) 06
uchylit wydane orzeczenie i odrzucit pozew (art.398%° kpc) 08 zatatwit w inny sposo6b 07
zatatwit w inny sposéb 09
Dziat 1.2.g. Ustanowienie petnomocnika z urzedu
Dziat.1.2.f Sprawy mediacyjne
Liczba spraw w . W tym liczba
ktérych doszio d Liczba h
6rych doszto do znaczonyc
Sadowe Liczba y T ustanowionych W i y
) ustanowienia L petnomocnikéw w
0 1 Repertorium lub wykaz . petnomocnikéw z ) .
— - 5 petnomocnika z wyniku zwolnienia
przeprowadzono spotkanie informacyjne (art. 183 ° § 4 o1 urzedu (radca .
kpc) urzedu (radca poprzedniego
- — - - prawny, adwokat) )
spraw w | strony skierowano do mediacji po udziale w spotkaniu 02 prawny, adwokat) petnomocnika
z © ktorych informacyjnym 5 I 5 3
> 2 strony skierowano do mediacji na podstawie 03 - -
;‘1 ° postanowienia sadu (art. 183 8 § 1 kpc) Wszystkie rodzaje spraw o1 1
mediacji ogétem (w jednej sprawie moze by¢ wiecej niz jedna
mediacja) 04 w tym APa 02
protokotoéw ztozonych przez mediatoréw po podjeciu mediacji przez 05
strony (art. 183 *2 § 2 kpc)
e ugdd zawartych przed mediatorem 06
. g w sprawach skierowanych | SPraw, w ktorych nie zawarto ugody przed o7
8 | & | witrybie (art. 183 ® § 1 kpc) | mediatorem
=% § - liczba spraw, w ktérych postepowanie mediacyjne przed
2 IS mediatorem zakonczyto sig¢ w inny sposéb niz 08
.GE* wykazany w w . 06 i 07
= zatwierdzono ugode (liczba spraw w ktérych sad zatwierdzit ugode lecz nie 09
B umorzyt postepowania)
g g w tym nadano klauzule wykonalno$ci w trybie art. 183'4§2 kpc 10
x ‘;«; zatwierdzono ugode i umorzono postepowanie (art. 183 14 § 1i 2 kpc) 11
w tym nadano klauzule wykonalno$ci w trybie art. 183482 kpc 12
odmowiono zatwierdzenia ugody w trybie (art. 183 § 3 kpc) 13
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Sprawy z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych — czes$é wspoina

Dziat 1.2.1.a. Struktura wptywu spraw

Sprawy ubezpieczeniowe Sprawy pracownicze
Wyszczegolnienie Ogoétem . wtym 3 w tym
(kol.2+6) ogotem AUa AUz AUo ogétem APa APz APo
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pozostato z ubiegtego roku (w.01 = dz.1.1. kol.1 i dz. 1.2. kol.1 odpowiednie wiersze) 01 258 253 235 6 1 5 2 1 1
Wptyneto ogotem (w.02 = dz.1.1.kol.2 i dz. 1.2. kol.2 odpowiednie wiersze = w.03+17) 02 605 496 378 74 109 99 8 1
razem (w.03 = w.04 do 16) ponownie wpisane 03 3 3 3
sprawy zawieszone zakreslone, ktére podjeto 04 2 2 2
przekazano sprawy w ramach sagdu pomiedzy wydziatami tego samego pionu 05
% przekazano sprawy w ramach sgdu pomiedzy wydziatami réznych pionéw 06
.g wpisane w wyniku przywrécenia terminu do wniesienia srodka zaskarzenia 07
i po uchyleniu orzeczenia i przekazaniu sprawy do ponownego rozpoznania przez Sad Najwyzszy 08 1 1 1
‘'€ | wwyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 09
§ zmiany organizacyjne zwigzane z wydziatu (éw) 10
S | utworzeniem lub likwidacjg sgdu (6w) 11
g W zwigzku ze zmiang obszaru wiasciwosci | wydziatu (dw) 12
z | miejscowej sgdu (6w) 13
dokonano omytkowego wpisu 14
wptyw spraw w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu 15
inne ponownie wpisane 16
Woptyw pozostatych spraw 17 602 493 375 74 109 99 8 1
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Dziat 1.2.1.b. Struktura zatatwien spraw

Sprawy ubezpieczeniowe Sprawy pracownicze
Wyszczegolnienie Ogoétem ; wtym i w tym
(kol.2+6) ogétem AUa AUz AUo ogdtem APa APz APO
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Zatatwiono ogétem (w.01 = dz.1.1. kol.3 idz. 1.2. kol.3 odpowiednie wiersze = w.02+19) 01 537 503 383 71 1 34 23 8 1
razem (w.02 = w.03 do 18) szczegdlne rodzaje zatatwien 02 81 69 15 6 12 8 1
w wyniku zmian zarzgdzenia MS o biurowosci 03
w wyniku przekazania sprawy w ramach sadu pomiedzy wydziatami tego samego pionu 04
w wyniku przekazania sprawy w ramach sgdu pomigdzy wydziatami réznych pionow 05
jg zmiany organizacyjne zwigzane z wydziatu (6w) 06
k5 utworzeniem lub likwidacjg sadu (6w) 07
E w wyniku zmiany obszaru wiasciwosci wydziatu (6w) 08
g | miejscowe] sgdu (6w) 09
'g potgczono do tgcznego rozpoznania na podstawie art. 219 kpc 10 1 1 1
2 , . pkt 1 kpc 11
5 | zakreslono na podstawie art. 174 §1
> pkt 4 kpc 12
ﬁ zakreslenie omytkowych wpisow 13
® | odrzucono skarge / apelacje / zazalenie / wniosek 14 13 13 6
§ umorzenie na skutek cofniecia $rodka odwotawczego lub pozwu, wniosku, skargi 15 13 5 4 1 8 8
= |w trybie § 110 ust. 3 zarzagdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 r. w sprawie
organizacji i zakresu dziatania sekretariatdéw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sgdowej (Dz. | 16
Urz. Min. Sprawiedl. poz. 22, z p6zn. zm.)
zakreslenie spraw w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu 17
inne nie wymienione wyzej szczegélne rodzaje zatatwien 18 50 46 1 4
Zatatwienie pozostatych spraw 19 456 434 368 65 1 22 15 7 1
Pozostato na okres nastepny (w.20 = dz.1.1. kol.15 i dz. 1.2. kol.16 odpowiednie wiersze) 20 326 246 230 9 80 78 1 1
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Dziat 1.3.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw

Liczba wyznaczonych spraw na rozprawe, dotyczy:
s ° Z_" 2 Sedziowie SA ° sedziowie SO
S [ o .g = ﬁ = -
X £ 2 2 3 2 Ztego E %5 =5 2
|5 > 9 @ 2 £ 2 ~ @ N ~
B 3 ¢ : g 3 RE, | REe ®
—~ 8 ) = ; e R ;
g g 5 RS 3 S < P ° =Y g, & 558 £38 €
2 i g i P 3 > £ E Q o8 g o 8 E 2
E‘% o s N @ H a9 8 @ N £ S S NE SN e} [}
c @~ ) = H ° 5% N o 5 N o 202 238 S s
SPRAWY wedtug L g g sy 85 g9 So N 8 =3 o = 2 2 e 82 ICE 3 3
repertoriow i wykazow p: <) > 23 58 22 @ So o = 2 < 2 s & s 582 555 5 ]
= 5 23 2o e £ g3 @ 4 S s 32 & S S 9 s 23 225 g2 Sa @
= N £ RE g2 2 = 3 5 g g% © S L5 g3 £ 5% §g¢2 §g8 §3 2
= Q S S 3 - @ =il N o &1 2N X w £§ <e Sa 9z $9o¢ = c
7 © o cl > £ N =2 > s @ [oR o] = 8 c.g £5 cE 3% 3% 3 3 =
Q c s S 53 1A 2 = @ N N > H > 22 [E5-% S5 = JChe] o0 c =3 =
» N N 3 g 2 3 S s} L a2 N =y g 32 2> 220 °
© > 8 B 3 B e E s c < s g = 3 288 283 ]
] : E 13 g 23 B g 2 € ) g °ZwT °2E ©
N © e & 8 N ISR <] a = 5 < S o 5= QLT Q
3} H N g < 7 S 2 > 2 S g » LT » B2 @
3 E 3 g B 2 8 % § b £ 85 BB 3
3 3 = £ 3 g © 2 [ @ C g © 505 ©
3 : £ 5 R g g g § 3¢ 3
8 ° = £ o > a > a @
@ L% &8 &
@ B 3
0 1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
OGOLEM
(wiersze 02+09) 01 215 730 89 600 600 404 196 60 94 42
Ogolem sprawy z zakresu
ubezpieczen spolecznych 02 686 567 567 383 184 58 87 39
(wiersze od 03 do 08)
AUa - apelacyjne 03 559 553 553 371 182 58 85 39
AUz - zazaleniowe 04 78 14 14 12 2 2
AUo 05 1
WSC (skarga kasacyjna) 06 47
WSC (skarga o stwierdzenie 07
niezgodnosci z prawem)
Skarga na postepowanie 08 1
sgdowe Wykaz S*)
Ogoétem sprawy z
zakresu prawa pracy 09 44 33 33 21 12 2 7 3
(wiersze od 10 do 15)
APa - apelacyjne 10 31 31 31 20 11 2 6 3
APz - zazaleniowe 11 8
APo 12 2 2 2 1 1 1
WSC (skarga kasacyjna) | 13 2
WSC (skarga o stwierdzenie 14
niezgodnosci z prawem)
Skarga na postepowanie 15 1
sgdowe Wykaz S*)

* Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postgpowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75)
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Dziat 1.3.1. Liczba sesji i wyznaczonych spraw (dok.)

Liczba wyznaczonych spraw na posiedzenia, dotyczy:

sedziowie SA sedziowie SO

z tego

SPRAWY
wedtug
repertoriow i
wykazéw

Lp.

inni

(suma kol. 23,35, 39)
usp

inni sedziowie

(suma kol. 24,25,34)
pionéw

wydziatu
SO (sumaa kol. 36,37,38)

Razem wyznaczonych na posiedzenie sedziowie
sedziéw funkcyjnych SA
(suma kol. od 26 do 33)
kierownika sekcji
orzekajacych w petnym wymiarze

orzekajgcych w niepetnym wymiarze

prezesa
wiceprezesa
przewodniczgcego wydziatu
zastepce przewodniczgcego
innych funkcyjnych tego sadu z innych
Razem wyznaczonych na posiedzenie sedziowie

sedziéw SA z wytgczeniem sedziow funkcyjnych
wizytatoréw
innych funkcyjnych tego sadu z tego
pionu

Razem wyznaczonych spraw na posiedzenie sedziowie SA
sedziéw SO delegowanych w trybie art. 77 §1
usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony,
sedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §1
usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony,
sedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §9

0 22

~N
1
N
b
N
&

26 27 28

~
=3

30 31

©w
1N
w
1
w
&
w
&
w
<X
w
&

39

OGOLEM
(wiersze 01 130 130 54 76 39 31 6
02+09)

Ogolem
sprawy z
zakresu
ubezpieczen 02 119 119 49 70 36 29 5
spolecznych
(wiersze od 03
do 08)

AUa -

apelacyjne 03 6 6 5 1 1

AUz -
zazaleniowe | 04 64 64 42 22 3 14 5

AUo 05 1 1 1

WSC (skarga

kasacyjna) 06 47 47 47 33 14

WSC (skarga
o stwierdzenie
niezgodnosci z
prawem)

07

Skarga na
postepowanie

sadowe 08 1 1 1
Wykaz S*)

Ogoétem
sprawy z
zakresu
prawa pracy
(wiersze od
10 do 15)

09 11 11 5 6 3 2 1

APa -

apelacyjne 10

APz -

zazaleniowe u 8 8 5 3 1 1 1

APo 12

wscC
(skarga 13 2 2 2 1 1
kasacyjna)

WSC (skarga

o stwierdzenie
niezgodnosci

z prawem)

14

Skarga na
postepowanie
sgdowe
Wykaz S*)

15 1 1 1 1

* Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postgpowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postgpowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwioki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).
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Dziat 1.3.2. Liczba odbytych sesji i zalatwionych spraw

MS-S11/12A 22.07.2019

SPRAWY
wedlug
repertoriow i
wykazow

Lp

Liczba odbytych sesji
(rozprawy i posiedzenia)

- wokandy

taczna liczba dni w ktérych odbyto sesje-

wokandy

Zatatwienie1)

ogotem
(suma kol .4, 22)

Zatatwienie
razem
(suma kol.
5,17,21)

Liczba zatatwionych spraw na rozprawie, dotyczy:

Razem zalatwionych spraw na rozprawie sedziowie SA

(sumakol. 6,7,

sedziowie SA

sedziéw SA z wylgczeniem sedziow
funkeyjnych

sedziéw funkcyjnych SA
(suma kol. od 8 do 15)

z tego

prezesa

wiceprezesa

przewodniczgcego wydziatu

zastepce przewodniczacego wydziatu

kierownika sekcji

wizytatorow

innych funkcyjnych tego sadu z
tego pionu

innych funkcyjnych tego sadu z
innych pionéw

Inni

Razem zalatwionych spraw na rozprawie sedziowie SO
(suma kol.18,19,20)

sedziowie SO

sedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §1
usp na czas nieokreslony lub na czas
okreslony, orzekajgcych w petnym wymiarze

usp na czas nieokreslony lub na czas
okreslony, orzekajgcych w niepetnym
wymiarze

sedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §

usp

inni sedziowie

0

N

o

| IS

[
=]

21

GOLEM
(wiersze
02+09)

01

215

89

537

409

409

272

137

38

63

36

15

15

I

| isedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §9

Ogoétem
sprawy z
zakresu
ubezpieczen
spotecznych
(wiersze od
03 do 08)

02

503

385

385

257

128

36

59

33

AUa -
apelacyjne

03

383

378

378

251

127

36

58

33

AUz -
zazaleniowe

04

71

AUo

05

WSC (skarga
kasacyjna)

06

47

WSC (skarga o
stwierdzenie
niezgodnosci z
prawem)

07

Skarga na
postepowanie
sgdowe
Wykaz S*)

08

Ogotem
sprawy z
zakresu
prawa pracy
(wiersze od
10 do 15)

09

34

24

24

15

APa -
apelacyjne

10

23

23

23

14

APz -
zazaleniowe

11

APo

12

WSC (skarga
kasacyjna)

13

WSC (skarga o
stwierdzenie
niezgodnosci z
prawem)

14

Skarga na
postgpowanie
sgdowe
Wykaz S*)

15

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwtoki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).

1) Liczba w wierszu ogétem (w.01) powinna by¢ zgodna z sumg liczb wykazanych w dz.1.1. w.01. kol.5 i dz. 1.2. w.01 kol.5.
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Dziat 1.3.2. Liczba odbytych sesji i zatatwionych spraw (dok.)

Liczba zatatwionych spraw na posiedzeniach, dotyczy:

sedziowie SA sedziowie SO

z tego

SPRAWY Zatatwienie
wedhg L razem
repertoriow i “| (sumakol. 23,
wykazow 35, 39)

°

SA (suma kol. 24,25, 34)
funkcyjnych
tego pionu
Inni
SO (suma kol.36,37,38)
wymiarze
usp
inni sedziowie

sedziéw funkcyjnych SA
innych pionow

sedziéw SA z wylgczeniem sedziow
(suma kol. od 26 do 33)
usp na czas nieokreslony lub na czas
okreslony, orzekajgcych w petnym wymiarze
usp na czas nieokreslony lub na czas
okreslony, orzekajgcych w niepetnym

innych funkcyjnych tego sadu z
innych funkcyjnych tego sadu z

prezesa
wiceprezesa
przewodniczacego wydziatu
Razem zafatwionych spraw na posiedzeniu sedziowie

Razem zalatwionych spraw na posiedzeniu sedziowie
zastepce przewodniczgcego wydziatu
kierownika sekcji
wizytatorow
sedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §1
isedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §1

w [sedziow SO delegowanych w trybie art. 77 §9|

N
N
N
o
N
o
R
[
@
©

34

W
a
W
&
w
L

39

0 22 23
—

OGOLEM
(wiersze o1 128 128 51 77 38 33 6
02+09)

27 28
—

18

30 31 3.
— —

Ogoétem
sprawy z
zakresu
ubezpieczen | 02 118 118 48 70 36 29 5
spotecznych
(wiersze od
03 do 08)

AUa -

apelacyjne 03 5 5 4 1 1

AUz -

sazaleniowe | % 64 64 42 22 3 14 5

AUo 05 1 1 1

wscC
(skarga 06 47 47 47 33 14
kasacyjna)

WSC (skarga

o stwierdzenie
niezgodnosci

z prawem)

07

Skarga na
postepowanie
sgdowe
Wykaz S*)

08 1 1 1

Ogotem
sprawy z
zakresu
prawa pracy
(wiersze od
10 do 15)

09 10 10 3 7 2 4 1

APa -

. 10
apelacyjne

APz -

zazaleniowe | 8 8 3 5 1 3 1

APo 12

WSC (skarga

kasacyjna) 13 1 1 1 1

WSC (skarga

o stwierdzenie
niezgodnosci

z prawem)

14

Skarga na
postepowanie
sgdowe
Wykaz S*)

15 1 1 1 1

*Na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r. o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przy gotowawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postepowaniu sgdowym bez nieuzasadnionej zwioki (Dz. U. z 2018 r. poz. 75).
1) Liczba w wierszu ogétem (w.01) powinna by¢ zgodna z sumg liczb wykazanych w dz.1.1. w.01. kol.5 i dz. 1.2. w.01 kol.5.
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Dziat 1.4. Terminowos¢ sporzadzania uzasadnien

Terminowo$é sporzadzania uzasadnien Liczba spraw do Liczba spraw, w ktérych projekt
) Uzasadnienia ktérych wplynat uzasadnienia orzeczenia sporzgdzit
Ogotem po uptywie terminu ustawowego . ) asystent
wygtoszone | wniosek o transkrypcje
Wyszczegolnienie (kol:2+3+ | terminie (art.328 § 11 uzasadnien X -
5+7+9) ustawowym wtym wtym wtym wtym ) w tym, w ktérych projekt zosta
1-14dni | nieusprawiedli | 15—30 | nieusprawiedliw | POW. 1d0 | nieusprawiedli | Ponad 3 | nieusprawiedii kpc) wygtoszonych w trybie razem zaakceptowany przez
wione dni ione 3 mies. wione mies. wione art.328 § 1" kpc sedziego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

bespiecsed spolecsngeh (w.od o8 do0s= | o1 | 372 369 3 168 161
W.06+11+16)
AUa (w.07+12+17) 02 292 289 3 146 141
AUz (w.08+13+18) 03 64 64 18 16
APa (w.09+14+10) 04 9 9 3 3
APz (w.10+15+20) 05 7 7 1 1

ogélem (w. od 07 do 10) 06 372 369 3 168 161

AUa 07 292 289 3 146 141
Sedziowie SA AUz 08 64 64 18 16

APa 09 9 9 3 3

APz 10 7 7 1 1

ogoélem (w. od 12 do 15) 11
Sedziowie SO | AUa 12
delegowani do | AUz 13
SA APa 14

APz 15

ogoélem (w. od 17 do 20) 16
Sedziowie SR | AUa 17
delegowani do | AUz 18
SA APa 19

APz 20

1) Dodaje sie liczbe dni.
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Dziat 2.1.1 Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium/wykazu (tacznie z czasem trwania mediacji)

Liczba spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty pierwszego wptywu do sadu odwotawczego
(apelacje, zazalenia, skargi)
Sprawy wg repertoriow lub wykazéw Lp. razem 4o 3 micsi su3ma_po_wyze] pO\Q/yzej poc\ilvyzej suma powyzej 12 powyzej powyZej powyZej powyzej ponad
(kol.2+3) o 3 miesiecy miesiecy 3 o 6 6_ o 12 miesiecy 12 mies. 2 do 3 lat 3do5 lat 5 do 8 lat 8 lat
(kol. od 4 do 6) miesiecy miesiecy (kol. od 7 do 11) do 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogélem 01 326 235 91 50 26 15 13 2
Razem sprawy z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych (w. 03 + 09) 02 326 235 91 50 26 15 13 2
Razem sprawy z zakresu ubezpieczen
spotecznych 03 246 157 89 49 25 15 13 2
(w. 04 do 08)
AUa 04 230 141 89 49 25 15 13 2
AUz 05 9 9
AUo 06
WSC (skarga kasacyjna) 07 7 7
wtym WSC (skarga o stwierdzenie niezgodnosci z 08
prawem)
i?)zem sprawy z zakresu prawa pracy (w. 10 do 09 80 78 2 1 1
APa 10 78 76 2 1 1
APz 11 1 1
APo 12 1 1
WSC (skarga kasacyjna) 13
WSC (skarga o stwierdzenie niezgodnosci z 14
prawem)
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Dziat 2.1.1.1. Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium/wykazu (bez czasu trwania mediacji w sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)

Liczba spraw niezatatwionych pozostajacych od daty pierwszego wptywu do sadu odwotawczego (apelacje, zazalenia, skargi)

suma powyzej

powyzej

powyzej

suma powyzej 12

powyzej

Sprawy wg repertoriéw lub wykazéw | Lp. 5 ai 5 ai 5 ai
(;gngs) do 3 miesiecy 3 miesigcy 3do6 6do 12 miesigcy 12 mies. do 2’)3\3’?& :fg\gézgt 5pg\g)ézgt pg?:,[d
' (kol. od 4 do 6) miesiecy miesiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogotem 01 326 235 91 50 26 15 13
Razem sprawy z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen 02 326 235 91 50 26 15 13
spotecznych (w. 03 + 09)
Razem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych 03 246 157 89 49 25 15 13
(w. 04 do 08)
AUa 04 230 141 89 49 25 15 13
AUz 05 9 9
AUo 06
WSC (skarga kasacyjna) 07 7 7
w
tym | WSC (skarga o stwierdzenie 08
niezgodnosci z prawem)
Razem sprawy z zakresu
prawa pracy (w. 10 do 14) 08 80 78 2 1 1
APa 10 78 76 2 1 1
APz 11 1 1
APoO 12 1 1
WSC (skarga kasacyjna) 13
WSC (skarga o stwierdzenie 14

niezgodnosci z prawem)
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Dziat 2.1.1.a Sprawy zawieszone nie zakreslone od dnia pierwotnego wpisu do repertorium/wykazu (wykazane w dziale 2.1.1.) (tacznie z

czasem trwania mediaciji)

Liczba spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty pierwszego wptywu do sgdu odwotawczego (apelacje, zazalenia, skargi)

niezgodnosci z prawem)

Sprawy wg repertoriow lub wykazéw | Lp. suma powyzej powyzej powyzej suma powyzej 12 | powyzej oo oo i
(krglzzez”lg) do 3 miesiecy 3 miesiecy 3do6 6do 12 miesiecy 12 mies. do ;3\3/);221 gggézgt 5pg\g¥32|2t pgr;;d
' (kol. od 4 do 6) miesiecy miesiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogoétem 01 3 1 1
Razem sprawy z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen 02 3 1 1
spotecznych (w. 03 + 09)
Razem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych 03 3 1 1
(w. 04 do 08)
AUa 04 3 1 1
AUz 05
AUo 06
WSC (skarga kasacyjna) 07
w
tym | WSC (skarga o stwierdzenie 08
niezgodnosci z prawem)
Razem sprawy z zakresu 09
prawa pracy (w. 10 do 14)
APa 10
APz 11
APoO 12
WSC (skarga kasacyjna) 13
WSC (skarga o stwierdzenie 14
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Dziat 2.1.1.a.1. Sprawy zawieszone nie zakreslone od dnia pierwotnego wpisu do repertorium/wykazu (wykazane w dziale 2.1.1.) bez czasu
trwania mediacji w sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.)

Liczba spraw niezatatwionych pozostajacych od daty pierwszego wptywu do sadu odwotawczego (apelacje, zazalenia, skargi)
Sprawy wg repertoriow lub wykazéw | Lp. suma powyzej powyzej powyzej suma powyzej 12 | powyzej o o i
(krglzzez”lg) do 3 miesiecy 3 miesiecy 3do6 6do 12 miesiecy 12 mies. do ;3\3/);221 gggézgt 5pg\g¥32|2t pgr;;d
' (kol. od 4 do 6) miesiecy miesiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Ogotem o1 3 3 1 1 1 1

Razem sprawy z zakresu

prawa pracy i ubezpieczen 02 3 3 1 1 1 1

spotecznych (w. 03 + 09)
Razem sprawy z zakresu

ubezpieczen spotecznych 03 3 3 1 1 1 1
(w. 04 do 08)

AUa 04 3 3 1 1 1 1
AUz 05

AUo 06

WSC (skarga kasacyjna) 07

tym | WSC (skarga o stwierdzenie

) 2 08
niezgodnosci z prawem)
Razem sprawy z zakresu 09
prawa pracy (w. 10 do 14)
APa 10
APz 11
APoO 12
WSC (skarga kasacyjna) 13
WSC (skarga o stwierdzenie 14

niezgodnosci z prawem)
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Dziat 2.1.2. Liczba spraw zakreslonych w urzadzeniu ewidencyjnym w wyniku zawieszenia postepowania (tacznie z czasem trwania mediacji)

Liczba spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty pierwszego wptywu do sgdu odwotawczego (apelacje, zazalenia, skargi)

Sprawy wg repertoriow lub wykazéw | Lp. suma powyzej powyzej powyzej suma powyzej 12 | powyzej o o i
(krglzzez”lg) do 3 miesiecy 3 miesiecy 3do6 6do 12 miesiecy 12 mies. do ;3\3/);221 gggézgt 5pg\g¥32|2t pgr;;d
' (kol. od 4 do 6) miesiecy miesiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogoétem 01 5 3 1
Razem sprawy z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen 02 5 3 1
spotecznych (w. 03 + 09)
Razem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych 03 5 3 1
(w. 04 do 08)
AUa 04 5 3 1
AUz 05
AUo 06
WSC (skarga kasacyjna) 07
w
tym | WSC (skarga o stwierdzenie 08
niezgodnosci z prawem)
Razem sprawy z zakresu 09
prawa pracy (w. 10 do 14)
APa 10
APz 11
APoO 12
WSC (skarga kasacyjna) 13
WSC (skarga o stwierdzenie 14

niezgodnosci z prawem)
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Dziat 2.1.2.1. Liczba spraw zakreslonych w urzadzeniu ewidencyjnym w wyniku zawieszenia postepowania bez czasu trwania mediacji w

sprawach wszczetych po 1 stycznia 2016r.

Liczba spraw niezatatwionych pozostajgcych od daty pierwszego wptywu do sgdu odwotawczego (apelacje, zazalenia, skargi)

niezgodnosci z prawem)

Sprawy wg repertoriow lub wykazéw | Lp. suma powyzej powyzej powyzej suma powyzej 12 | powyzej i i i
(;gngs) do 3 miesiecy 3 miesigcy 3do6 6do 12 miesiecy 12 mies. do ng\gézgt ;g\gyszgt spggézgt pgr;:td
) (kol. od 4 do 6) miesiecy miesiecy (kol. od 7 do 11) 2 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Ogotem o1 5 1 1
Razem sprawy z zakresu
prawa pracy i ubezpieczen 02 5 1 1
spotecznych (w. 03 + 09)
Razem sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych 03 5 1 1
(w. 04 do 08)
AUa 04 5 1 1
AUz 05
AUo 06
WSC (skarga kasacyjna) 07
w
tym | WSC (skarga o stwierdzenie 08
niezgodnosci z prawem)
Razem sprawy z zakresu 09
prawa pracy (w. 10 do 14)
APa 10
APz 11
APoO 12
WSC (skarga kasacyjna) 13
WSC (skarga o stwierdzenie 14
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Dziat 2.2. Czas trwania postepowania sagdowego (od dnia pierwszej rejestracji w sadzie | instancji do dnia wydania orzeczenia w Il

instancji lub od dnia wplywu sprawy do Il instancji do dnia wydania orzeczenia w Il instancji) (tacznie z czasem trwania mediacji)

postepowanie

e oo (o o) | Dosmieseey | PoEASdes |Povisisdot2 | RIS G, | Powgel | Powgd | Pewid | pongsia
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

U 01 400 7 35 192 134 22

AUa 02 379 188 129 44 16 1

AUz ogétem 03 71 67 2 1 1

PodiEpowanie -2 04 19 19

= 05 26 19 1 4 1

APa 06 23 23

APz ogdétem 07 8 8

w tym APz konczace 08 3 3

Dziat 2.2.a. Czas trwania postepowania sgdowego (od dnia pierwszej rejestracji w sadzie | instancji do dnia wydania merytorycznego
orzeczenia w |l instancji lub od dnia wplywu sprawy do Il instancji do dnia wydania orzeczenia w Il instancji) ¢acznie z czasem trwania mediacji)

Powyzej 12

postepowanie

SPRAWY Razem e Powyzej 3 do 6 | Powyzej 6 do 12 o Powyzej Powyzej Powyzej
wg repertoriow (kol. od 2 do 9) Do 3 miesigcy miesiecy miesiecy mleszlslg;:ty do 2do 3lat 3do5lat 5do 8 lat Ponad 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
U 01 382 7] 32 187 127 22
AUa 02 368 184 123 43 16 1]
AUz ogétem 03 65 62 1 1 1
w tym AUz konczgce
postepowanie 04 14 14
P 05 17 11 4 1
APa 06 15 15
APz ogétem 07 7 7
w tym APz konczace 08 a )
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Dziat 2.2.1. Czas trwania postepowania sagdowego (od dnia pierwszej rejestracji w sadzie | instancji do dnia wydania orzeczenia
w Il instancji lub od dnia wptywu sprawy do Il instancji do dnia wydania orzeczenia w Il instancji) (bez czasu trwania mediacji w sprawach

wszczetych po 1 stycznia 2016r.

Powyzej 12

postepowanie

SPRAWY Razem . Powyzej 3 do 6 | Powyzej 6 do 12 ol Powyzej Powyzej Powyzej
wg repertoriow (kol. od 2 do 9) Do 3 miesigcy miesiecy miesiecy mlesél?ac%/ do 2 do 3lat 3do5lat 5do 8 lat Ponad 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
U 01 400 7] 35 192 134 22
AUa 02 379 188 129 44 16| 1]
AUz ogotem 03 71 67 2 1 1
w tym AUz kohczgce
postepowanie 04 19 19
= 05 26 19 1 4 1
APa 06 23 23
APz ogétem 07 8 8
w tym APz konczace 08 3 3

Dziat 2.2.1.a. Czas trwania postepowania sgdowego (od dnia pierwszej rejestracji w sadzie | instancji do dnia wydania merytorycznego

orzeczenia w Il instancji lub od dnia wplywu sprawy do Il instancji do dnia wydania orzeczenia w |l instancji) bez czasu trwania mediacji w sprawach
wszczetych po 1 stycznia 2016r.)

. . Powyzej 12 . L L
SPRAWY Razem i Powyzej 3 do 6 | Powyzej 6 do 12 o Powyzej Powyzej Powyzej
wg repertoriow (kol. od 2 do 9) Do 3 miesigcy miesiecy miesiecy mleszl?;;%/ do 2 do 3lat 3do5lat 5do 8 lat Ponad 8 lat
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

U 01 382 7] 32 187 127 22|
AUa 02 368 184 123 43 16| 1
AUz ogdtem 03 65 62 1 1 1
w tym AUz konczgce
postepowanie 04 14 14
P 05 17 11 4 1]
APa 06 15 15
APz ogétem 07 7 7

w tym APz konczace
postepowanie

08
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Dziat 2.3. Czas trwania wszystkich mediacji w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia
zakonczenia mediacji

SPRAWY Razem . Powyzej 1 do Powyzej 2do 3 Powyzej 3do 6 | Powyzej 6 do 9 i
wg repertoriow (kol. 2 do 7) Do 1 miesigca 2 miesigcy miesiecy miesiecy miesiecy Ponad 9 miesigey
0 1 2 3 4 5 6 7
o] 01
APa 02

Dziat 2.3.1. Czas trwania mediacji niezakonczonych w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do
ostatniego dnia okresu sprawozdawczego

SPRAWY Razem i Powyzej 1 do Powyzej 2do 3 Powyzej 3do 6 | Powyzej 6 do 9 o
wg repertoriow (kol. 2do 7) Do 1 miesigca 2 miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy Ponad 9 miesigcy
0 1 2 3 4 5 6 7
P 01
APa 02

Dziat 3.1. Terminowos¢ obiegu miedzyinstancyjnego spraw odwotawczych

Z tego od daty orzeczenia sgdu okregowego do daty wptywu do sgdu apelacyjnego uptynat okres

Whptyneto spraw Ogoétem
do 2 mies pow. 2 pow. 3 pow.6 do ponad 12
' do 3 mies. do 6 mies. 12 miesigcy mies
0 1 2 3 4 5 6
AUa 01 371 280 78 7 3 3
AUz 02 73 60 6 4 3
APa 03 99 94 5
APz 04 8 7 1

Dziat 3.2. Liczba spraw, w ktérych po wydaniu orzeczenia sadu odwotawczego akta zwrécono sadowi | instancji

. Z tego w terminie
Sprawy (k ?goéeg]d ’
" ol. o o
wg repertoriow 7) Dol pow. 1 do pow. 2 pow. 3 pow. 6 do 9 r%?::}dcg
mies. 2 mies do 3 mies. do 6 mies. mies. ecy
0 1 2 3 4 5 6 7

AUa 01 401 66 57 36 212 2 28
AUz 02 65 23 23 10 7 2
APa 03 6 2 3 1
APz 04 11 3 5 3

Strona 24 z 40



MS-S11/12A 22.07.2019

Dziat 4. Wyznaczenie pierwszej rozprawy/posiedzenia spraw (od dnia wptywu/wpisu sprawy, wraz ze sprawami zawieszonymi poprzednio
zakreslonymi do dnia, w ktorym odbyla sie pierwsza rozprawa/posiedzenie)

Od daty wptywu sprawy w danym lub poprzednim okresie sprawozdawczym do pierwszej rozprawy

w okresie sprawozdawczym uptynat okres

Sprawy
wg repertoriow razem : pow. 1 pow. 2 pow. 3 pow. 4 pow. 6 _pow. 12
(kol. od 2 do 9) do 1 mies. do 2 mies. do 3 mies. do 4 mies. do 6 mies. do 12 miesiecy m|eS|?ac%/ do 2 ponad 2 lata
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
AUa 01 385 10 119 123 103 20
AUz 02 69 67 2
APa 03 25 23 2
APz 04 8 8
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Dziat 5.1. Sprawy z zakresu ubezpieczen spotecznych - szczegétowe rozliczenie skargi (Wykaz S)

MS-S11/12A 22.07.2019

Zatatwiono Pozostato
w tym w tym od wptywu
Pozostalo z uwzgledniono w catosci Ogodlna kwota
. ; lub w czesci zasgdzonych
Wyszczegodlnienie ubiegtego Wptyneto . ) i .
roku ogdtem WIym przez | gq4aiono | odrzucono winny ogotem do 2 mies. | POW-2do ponad 4 odszkodowary
zasgdzenie sposob 4 mies. mies. (w ztotych)
razem
kwoty
pienieznej
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Ogoétem (wiersze od 02 do 12) 01 1 1 1
zbyt odlegte wyznaczenie 02
terminu pierwszej rozprawy
dtugos¢ przerwy (odroczenia) 03
miedzy rozprawami
zwtoke wykonania opinii przez
biegtych albo zasigganie przez | 04
sady kolejnych opinii
naduzywanie zawieszania 05
postgpowania
© | przewlekto$¢ trwania tzw.
c . 06
< | czynnosci wstepnych
o
< | przewlektos¢ postepowania o7
ﬁ miedzyinstancyjnego
przewlekto$¢ sadu 08
postgpowania
wykonawczego | komornika | 09
bezczynnos$¢ w podejmowaniu 10
czynnos$ci procesowych
nieterminowos$¢ sporzadzania 11
uzasadnien
inne 12 1 1 1

Dziat 5.2. Kontrolka skarg w sprawach z ubezpieczenia spotecznego (w wydziale, ktérego sprawy skarga dotyczy) (s 448 ust.1 zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sgdowej (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr 5, poz. 22, z pézn. zm.)

Rozpoznanie skargi

S Przestano do sadu Zarzadzono wyptate Kwota
Wyszczegdinienie Wplyneto wihasciwego . . przez Skarb Panstwa (w ztotych)
uwzgledniono oddalono inne
0 1 2 3 4 5 6 7

Skargi na prace sadu

01
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Dziat 6.1 Sprawy z zakresu prawa pracy - szczegétowe rozliczenie skargi (Wykaz S)
Zatatwiono Pozostato
w tym w tym od wplywu
Pozostalo z uwzgledniono w catosci Ogédlina kwota
P . lub w czesci zasgdzonych
Wyszczegdinienie ublr(zgklsgo Weiynefo ogotem w tym przez oddalono | odrzucono winny ogotem do 2 mies. | POW- 2 do ponad 4 odszkodowan
razem zasadzenie sposob ) 4 mies. mies. (w zZtotych)
kwoty
pienieznej
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Ogoétem (wiersze od 02 do 12) o1 1 1 1
zbyt odlegte wyznaczenie 02
terminu pierwszej rozprawy
dtugos¢ przerwy (odroczenia) 03
miedzy rozprawami
zwtoke wykonania opinii przez
biegtych albo zasigganie przez | 04
sgdy kolejnych opinii
naduzywanie zawieszania 05
postepowania
g przewlekto$¢ trwania tzw. 06
@ | czynnosci wstepnych
o
8| przewlektos¢ postgpowania 07 1 1 1
O | miedzyinstancyjnego
przewlektos¢ sadu 08
postepowania
wykonawczego komornika | 09
bezczynnos¢ w podejmowaniu 10
czynnos$ci procesowych
nieterminowos$¢ sporzadzania 1
uzasadnien
inne 12

Dziat 6.2. Kontrolka skarg w sprawach z prawa pracy (w wydziale, ktérego sprawy skarga dotyczy) (s 448 s ust. 1 zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
12 grudnia 2003 r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sgdowej (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr 5, poz. 22, z p6zn. zm.)

, d d Rozpoznanie skargi
S Przestano do sadu
Wyszczegolnienie Wpiyneto witasciwego uwzaledniono oddalono inne Zarzadzono wyptate Kwota
g przez Skarb Panstwa (w ztotych)
0 1 2 3 4 5 6 7
Skargi na prace sadu 01
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Dziat 7. Sprawy z zakresu pracy i ubezpieczen spotecznych wielotomowe

Sprawy z zakresu pracy i ubezpieczen spotecznych wielotomowe

Liczba spraw

SPRAWY o
zrep. Zbiorczo pow. 5 pow. 5 do pow. 10 do pow. 20 pow. 30 do pow. 50 do . i
oméw 10 tomow 20 tomow do 30 tomow 50 tomow 100 tomow powyzej 100 toméw
(kol. od 2 do 7)
0 1 2 3 4 5 6 7
Woptyw w okresie sprawozdawczym 01
w tym wplyw w wyniku .
przekazania z innej jednostki 02
Zatatwienie w okresie 03
AUa sprawozdawczym
w tym zatatwienie w wyniku 04
przekazania do innej jédnostki
Pozostato na nastepny okres 05
sprawozdawczy
Wplyw w okresie sprawozdawczym 06
w tym wptyw w wyniku
przekazania z innej jednostki 07
Zatatwienie w okresie
APa | sprawozdawczym 08
w tym zatatwienie w wyniku 09
przekazania do innej jédnostki
Pozostato na nastepny okres 10

sprawozdawczy
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Dziat 8. Prawomocnie zasagdzone odszkodowania i zados¢uczynienia w sprawach
z zakresu prawa pracy w postepowaniu odwolawczym (w okresie sprawozdawczym)

Liczb 56 iy
Wyszczegodlnienie L.p. o Laggggd\ggﬁ%ﬁsc Laczna wysokose
soraw Osob ktérym zasadzono odszkodowan (zt) zadoscuczynienia (zt)
P odszkodowania zados€uczynienia
0 1 2 3 4 5

Ogoétem (w. 02 do 14) o1
Odszkodowanie nalezne pracownikowi za okres obowigzywania 02
konkurenciji
Odszkodowanie z | Przy pracy lub choroby zawodowej 03
tytutu wypadku w drodze do pracy lub z pracy 04
O odszkodowania z tytutu naruszenia zasady kobiet 05
réwnego traktowania w zatrudnieniu dotyczy
(art. 18% kp) mezczyzn 06
O odszkodowanie w zwigzku z molestowaniem !

. : A kobiet 07
seksualnym, jako jedng z form dyskryminacji w
miejscu pracy dotyczy . 08
(art.18% §6 kp w zw. z art. 18%) mezczyzn
O zado$céuczynienie w zwigzku z mobbingiem kobiet 09
dotyczy (art. 94° §3 kp) mezczyzn 10
O odszkodowanie w zwiazku z mobbingiem dotyczy| Kobiet 1
(art. 94° §4 kp) mezczyzn 12
Dyskryminacja w zatrudnieniu (art. 11%kp) 13
Inne 14
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W ponizszych dziatach odnoszacych sie do biegtych i ttumaczy wykazujemy dane dotyczace opinii i ttumaczen.

Dziat 9.1. Liczba bieglych/podmiotéw wydajacych opinie w sprawach (z wyt. ttumaczy przysiegtych)

Liczba powotanych biegtych

Sprawy wg repertoriow Razem (kol. 2-4) biegli sgdowi biegli spoza listy inne podmioty
0 1 2 3 4
Ogétem (w. 02+03) 01 71 71
AUa 02 70 70
APa 03 1 1

Dziat 9.2. Terminowos$¢ sporzadzania opinii pisemnych (z wyl. ttumaczy przysiegtych)

Liczba sporzgdzonych opinii

s Horid razem w po ustalonym terminie wg czasu wydania opinii
prawy wg repertoriow kol.1= 2
(do 5=6 ustalqnym do 30 dni pow. 1 do 3 pow. 3 do 30 pow. 1 do 3 pow. 3
do 8) terminie miesiecy miesiecy dni miesiecy miesiecy
0 1 2 3 4 5 7 8
Ogoétem (w. 02+03) 01 122 72 26 24 49 63 10
AUa 02 122 72 26 24 49 63 10
APa 03

W przypadku ztozenia przez biegtego opinii w terminie przedtuzonym przez sad, uznaje si¢ jg za sporzgdzong w ustalonym terminie.

Postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia Skierowanie rachunku do oddziatu finansowego wg
. wg czasu od ztozenia rachunku czasu od postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia
Sprawy wg repertoriow
razem . pow. 14 powyzej razem . | pow.14 do powyzej
(kol.2-4) do 14 dni do 30 dni miesigca (kol. 6-8) do 14 dni 30 dni miesigca
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Ogétem (w. 02+03) 01 119 102 13 4 119 117 2
AUa 02 119 102 13 4 119 117 2
APa 03
W przypadku wezwania biegtego do uzupetnienia rachunku, za date zlozenia rachunku uznaje si¢ datg jego uzupetnienia.
. . , 1
Dziat 10.1 Liczba powotan ttumaczy
Dziat 10.2 Terminowos$¢ sporzadzania ttumaczen pisemnych
Liczba sporzadzonych ttumaczen pisemnych
raz_em w ustalonym po ustalonym terminie wg czasu wydania ttumaczenia
= rmini 0 30 dni pow. 1do 3 pow. 3 ’ pow. 1do 3 pow. 3
(kol.1= 2 do te o d dni d 40 30 dni d
5=6do8) miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy
1 2 3 4 5 6 7 8
1 1 1
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Dziat 10.3 Terminowos¢ przyznawania wynagrodzen za sporzadzenie ttumaczen pisemnych i ustnych oraz za stawiennictwo

Postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia wg czasu
od ztozenia rachunku

Skierowanie rachunku do oddziatu finansowego wg czasu od
postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia

razem do 14 pow. 14 do powyzej razem do 14 dni p(;z(\)/v.3104 owvzei miesiaca
(kol.2-4) dni 30 dni miesiaca (kol. 6-8) an powyzej a
1 2 3 4 5 6 7 8
1 1 1 1

Dziat 11. Obcigzenia administracyjne respondentéw

Prosze poda¢ czas (w minutach) przeznaczony na:

przygotowanie danych dla potrzeb wypetnianego formularza

wypetnienie formularza

120

360
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Woyjasnienia dotyczace sprawozdania mozna
uzyska¢ pod numerem telefonu

(miejscowo$¢ i data)

(pieczatka i podpis prezesa sadu)*

(micjscowos¢ i data)

*Wymog opatrzenia pieczecia dotyczy wylaeznie sprawozdania wnoszonego w postaci papierowej.
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Objasnienia do formularza MS-S11/12a

Zagadnienia ogodlne
Uzyte w formularzu okresinie sprawy P z wiasciwosci sadow okregowych oznacza takze sprawy Pm.
W sprawach WSC wykazuje sie jedynie skargi, a nie wnioski.

W przypadku wydania orzeczenia o uchyleniu i umorzeniu czy tez uchyleniu i odrzuceniu tego rodzaju rozstrzygniecia odnotowujemy odpowiednio w kolumnach dotyczgcych odpowiednio umorzenia
czy tez odrzucenia.

Dz.1.1i1.2

W przypadku wydania orzeczenia o uchyleniu i umorzeniu czy tez uchyleniu i odrzuceniu - tego rodzaju rozstrzygniecia odnotowujemy odpowiednio w kolumnach dotyczgcych umorzen czy tez
odrzucen. Pozostate sprawy, w ktorych orzeczenie sadu | instancji zostato uchylone lub uchylone i przekazane do sadu | instancji (wyrok, postanowienie zarzgdzenie) nalezy wykaza¢ w dziale 1.1 i
1.2 w kolumnie 6 (m.in. np.: zarzadzenie o zwrocie pozwu/wniosku, postanowienie o zawieszeniu postepowania itp.).

Dziat 1.1.d oraz 1.2.g.

W dziale tym wykazujemy petnomocnikéw z datg wydania postanowienia o ich ustanowieniu (nie dopiero po ich wyznaczeniu przez ORA czy OIRP). Dotyczy to petnomocnikéw dla kazdej ze stron.
W sytuacji wyznaczenia wiekszej liczby petnomocnikéw dla jednej ze stron podlegajg oni wykazaniu. W postepowaniu odwotawczym wykazujemy tak petnomocnikéw ustanowionych w tym
postepowaniu (nie dotyczy to petnomocnikéow ustanowionych na etapie sadu | instancji) jak i w celu wniesienia skargi kasacyjnej. W przypadku, gdy sad | instancji oddalil wniosek o
ustanowienie petnomocnika, a sad Il instancji zmienit to orzeczenie i wniosek uwzglednit, to taki petnomocnik jest wykazywany przez sad | instancji, gdyz sad Il instancji dokonat
jedynie zmiany orzeczenia sgdu pierwszej instancji (a nie faktycznego wyznaczenia petnomocnika). W sytuacji, gdy w danym okresie statystycznym ustanowiono petnomocnika dla jednej ze
stron a w kolejnym okresie statystycznym dla innej strony, faktu tego nie wykazujemy po raz kolejny w kolumnie 1, natomiast wykazujemy ustanowienie petnomocnika w kolumnie 2.

Dziat 1.2.f

Sprawy mediacyjne zostaty dodane w zwigzku z regulacjg prawng kpc, a sposéb rejestracji spraw zawarty jest w zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 grudnia 2007 r. zmieniajgcym
zarzgdzenie w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sadowych oraz innych dziatéw administracji sgdowej (Dz. Urz. Min. Sprawied|. z 2008 r. poz. 4). Sprawy, w ktérych strony
skierowano do mediacji na mocy postanowienia sgdu wykazywane sg z momentem wydania postanowienia. W wierszu ,Liczba mediacji ogétem” nalezy wykaza¢ wszystkie mediacje w sprawie.

Dziat 1.2.1.a.

Jest odpowiedni do dziatéw 1.1.i 1.2. w poszczegdlnych repertoriach oraz rodzajach wptywow spraw, wykazywanych w dz. 1.1.i 1.2. wg dyspozycji umieszczonych w poszczegolnych wierszach.
Jednoczesnie w odpowiednich kolumnach wiersza 02 (wptyw) wykazujemy catosciowy wptyw spraw z danego repertorium czy wykazu (w kolumnie 1 ze wszystkich urzgdzen ewidencyjnych —
,0g6tem”). Dane w pozostatych wierszach obrazujacych ponowny wplyw w potgczeniu z danymi z wierszy dotyczacych wptywu pozostatych spraw majg odpowiada¢ danym z wiersza 02.

W wierszu 15 wykazujemy wszystkie sprawy ponownie zarejestrowane w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu, o ile do takich przypadkéw dochodzi. Wiersz ten ma na celu weryfikacje
(monitoring) rejestracji spraw w SLPS i wykluczenia sytuacji w ktérych mogtoby z jaki$ wzgleddéw doj$¢ do przerejestrowywania spraw.

Dziat 1.2.1.b.

Jest odpowiedni do dziatéw 1.1.i 1.2. w poszczegdlnych repertoriach oraz rodzajach zatatwien spraw, wykazywanych w dz. 1.1.i 1.2. wg dyspozycji umieszczonych w poszczegolnych wierszach.
Jednoczesnie w odpowiednich kolumnach wiersza 01 (zatatwienie) wykazujemy catoSciowe zatatwienia spraw z danego repertorium czy wykazu (w kolumnie 1 ze wszystkich urzadzen
ewidencyjnych — ,ogétem”). Dane w pozostatych wierszach obrazujgcych rodzaje zatatwien w potaczeniu z danymi z wierszy dotyczacych zatatwien pozostatych spraw majg odpowiada¢ danym z
wiersza 01. W wierszu 18 wpisujemy wszystkie inne formalne zafatwienia (skutkujgce zakresleniem), ktore nie sg wymienione w wierszach 03-17, a w wierszu 19 wykazujemy wszystkie inne
zatatwienia nie wymienione w wierszu 02 (suma wierszy 03 do 18).

W wierszu 17 wykazujemy wszystkie sprawy zakreslone w zwigzku z funkcjonowaniem § 43 Regulaminu, o ile do takich przypadkéw dochodzi. Wiersz ten ma na celu weryfikacje (monitoring)
zatatwien spraw i wykluczenia sytuacji w ktérych mogtoby z jakis wzgledow doj$¢ do przerejestrowywania spraw.

Dziat 1.3.1

Liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia) w tym dziale podajemy jako liczbe sporzgdzonych wokand (wyznaczonych wokand, cho¢by dana sesja sie nie odbyta). Liczbe wyznaczonych spraw ustala sie
poprzez wykazanie wszystkich spraw wyznaczonych na sesje (rozprawy i posiedzenia) w danym okresie statystycznym. Wykazuje sie sprawy, chocby byly wyznaczone wiecej niz raz w danym
okresie statystycznym. Przyktadowo wyznaczenie sprawy APa na 4 terminach rozpraw w skali danego okresu statystycznego oznacza, iz nalezy wykaza¢ 4 razy wyznaczenie tej sprawy. Nadto
wykazuje sie jedynie te wyznaczenia spraw, ktére wigza si¢ z merytorycznym ich rozpoznaniem, a nie z kwestiami incydentalnymi w danego rodzaju sprawie. Przyktadowo nie nalezy

Strona 32 z 40



MS-S11/12A 22.07.2019

wykazywac jako wyznaczonej sprawy APa, gdy zostata ona skierowana na termin celem rozpoznania wniosku o wytgczenie sedziego. W sytuacji gdy sedzia zajmuje dwa stanowiska, np. prezesa i
przewodniczgcego wydziatu, wyznaczenie sprawy wykazuje jedynie raz przy stanowisku ,wyzszym”, a wiec prezesa. Wykazujemy sprawy nie przez wzglad na to kto wyznaczyt, ale komu
wyznaczono. W przypadku odroczenia ogtoszenia wyroku termin ogtoszenia liczony jest jako wyznaczony. Podobnie postepujemy, gdy w jednej sprawie dochodzi do kilku odroczen ogtoszenia
orzeczenia, to mamy wowczas do czynienia z kolejnymi terminami wyznaczonymi, ktére odpowiadajg liczbie odroczen ogtoszen orzeczenia. Wykazujemy wszystkie wokandy (chocby byto ich
wiecej niz jedna danego dnia) jakie zostaly sporzgdzone a dotyczg one wyznaczenia spraw, ktére wiaza sie z merytorycznym ich rozpoznaniem, a nie z kwestiami incydentalnymi w danego
rodzaju sprawie. Laczna liczba dni, na ktére przypadaja wyznaczone sesje-wokandy, to dni, na ktére wyznaczono wokandy niezaleznie od liczby wokand w danym dniu (liczba wokand
wszystkich sedziow). Jeden sedzia nie moze mie¢ wiecej wokand niz jedna dziennie (w sytuacji sporzadzenia wigcej niz jednej wokandy dla sedziego w danym dniu nalezy wykaza¢
jedng wokande) oraz w przypadku gdy w sktadzie uczestniczy wiecej niz jeden sedzia zawodowy wykazywana jest jedna wokanda (np. sktad zawodowy). Jednoczesnie z uwagi na cel
tego dzialu (liczba terminéw sesyjnych niezbedna dla zakonczenia spraw) wykazywane s3 jako terminy sesyjne takze te, na ktérych dochodzi jedynie do ogtoszenia wyroku, gdyz
oznacza to koniecznos¢ odbycia terminu sesyjnego. Tego terminu sesyjnego, na ktérym doszto jedynie do ogtoszenia orzeczenia, nie mozna natomiast wlicza¢ do liczby terminow
sesyjnych (tzw. pensum sesji) ustalanych dla sedziéw przez prezesa danego sadu i nalezy go traktowac jako termin dodatkowy.

W kolumnach ,innych funkcyjnych tego sadu z tego pionu” wykazujemy wszystkich sedziéw funkcyjnych swiadczacych obowigzki orze cznicze na rzecz danego wydziatu z innych wydziatéw
danego pionu tego sadu (jako pion cywilny traktujemy wydziaty cywilne, jako pion karny wydziaty karne, jako pion pracy i ubezpieczen wydziaty pracy i ubezpieczen). Tutaj tez wykazujemy sedziéw
danego sgdu apelacyjnego orzekajgcych w danym pionie ale delegowanych do petnienia czynnosci administracyjnych w sgdzie okregowym.

W kolumnach ,innych funkcyjnych tego sgdu z innych pionéw” wykazujemy wszystkich sedzidéw funkcyjnych $wiadczacych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu z innych
wydziatéw innego pionu tego sgdu. Przyktadowo dla pionu cywilnego bedg to sedziowie wydziatu pracy i ubezpieczen.

W kolumnach ,inni” wykazujemy wszystkich sedziéw w tym funkcyjnych $wiadczacych obowigzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu (pionu), a nie ujetych w kolumnach wczesniejszych
(sedziowie SA danego sgdu) np. z innych wydziatéw. Powyzsze pozwoli definitywnie okresli¢ poziom wiasnych wyznaczen (danego wydziatu, pionu, sgdu).

Prezesa sadu i wiceprezeséw wykazujemy w kolumnach dotyczgcych sedziow funkcyjnych chocby orzekali w kilku pionach. Podobnie Rzecznika prasowego, zastepce rzecznika
dyscyplinarnego, kierownika szkolenia.

Sedziowie sadéw okregowych petnigcy stanowiska w sgdach apelacyjnych np. prezeséw sadu, wykazujemy jako sedziéw delegowanych, gdyz nie sg sedziami sgdéw apelacyjnych.

W kolumnie 21 i 39 wykazujemy wszystkich innych sedzidw nie ujetych we wczesniejszych kolumnach a swiadczgcych prace na rzecz danego sgdu np. sedzidw sgdow rejonowych
delegowanych do petnienia obowigzkéw w sadzie apelacyjnym, sedzidw SA po przeniesieniu do innych sgdoéw konczacych sprawy w danym sadzie.

Dziat 1.3.2
Liczbe zatatwionych spraw ustala sie poprzez wykazanie wszystkich spraw zatatwionych w danym okresie statystycznym w rozbiciu na zatatwienia dokonane przez okreslone grupy sedziéw. W
dziale tym liczba ses;ji (rozprawy i posiedzenia) rozni sie od kolumny w dziale 1.3.1 tym, iz w dziale 1.3.2 wykazujemy jedynie sesje (wokandy) odbyte, a nie wszystkie np. w wyniku odwotania sesji z
powodu choroby sedziéw. Sumy zatatwien w kol. 2 majg odpowiada¢ zatatwieniu wykazanemu w dziale 1.1. (dot. prawa ubezpieczen spotecznych ) i w dziale 1.2. (dot. prawa pracy). W sytuacji gdy
sedzia zajmuje dwa stanowiska, np. prezesa i przewodniczgcego wydziatu, zatatwienie sprawy wykazuje jedynie raz przy stanowisku ,wyzszym”, a wiec prezesa. Laczna liczba dni, w ktérych
odbyto sesje — wokandy to wszystkie dni, w ktérych odbyly sie sesje-wokandy i to niezaleznie od liczby sesji - wokand w poszczegélnych dniach. Jeden sedzia nie moze mie¢ wiecej
wokand niz jedna dziennie (w sytuacji sporzadzenia wiecej niz jednej wokandy dla sedziego w danym dniu nalezy wykaza¢ jedng wokande) oraz w przypadku gdy w skiadzie
uczestniczy wiecej niz jeden sedzia zawodowy wykazywana jest jedna wokanda (np. sktad zawodowy).

W kolumnach ,inni” wykazujemy wszystkich sedziéw w tym funkcyjnych $wiadczacych obowiagzki orzecznicze na rzecz danego wydziatu (pionu), a nie ujetych w kolumnach wczesniejszych
(sedziowie SA danego sgadu) np. z innych wydziatow. Powyzsze pozwoli definitywnie okresli¢ poziom wtasnych zatatwien (danego wydziatu, pionu, sadu).

Powyzsze pozwoli rowniez na precyzyjniejsze obliczenie wynikdw pracy wydziatu wedtug obsady w wers;ji 2 tak dla wydziatu nie wspieranego pracg innych sedziéw, wspieranego pracg
sedziow z innych wydziatéw tego pionu i tego sgdu jak i wspieranego pracg innych sedziéw z innych wydziatéw innego pionu tego sgdu oraz sedziami z innych sgdow.

Prezesa sadu i wiceprezeséw wykazujemy w kolumnach dotyczgcych sedziéw choéby orzekali w kilku pionach. Podobnie Rzecznika prasowego, zastepce rzecznika dyscyplinarnego,
kierownika szkolenia.

Sedziowie sgdoéw okregowych petnigcy stanowiska w sgdach apelacyjnych np. prezeséw sgdu, wykazujemy jako sedziéw delegowanych, gdyz nie sg sedziami sadéw apelacyjnych.

W kolumnie 21 i 39 wykazujemy wszystkich innych sedziéw nie ujetych we wczesniejszych kolumnach a $wiadczgcych prace na rzecz danego sadu np. sedziébw sgdow rejonowych
delegowanych do petnienia obowigzkéw w sadzie apelacyjnym, sedziéw SA po przeniesieniu konczacych sprawy w danym sadzie, Suma wszystkich kolumn musi da¢ cato$ciowe zatatwienie danej
kategorii spraw w tym sadzie.

W dziatach 1.3.1 i 1.3.2 wykazuje sie rowniez sprawy wyznaczone i zatatwione na posiedzeniu oraz zatatwione (zakreslone) na mocy zarzadzenia (np. zakreslone w zwigzku ze zniesieniem
wydziatu, sekgcji).

Dziat 1.4

W kolumnach 3, 5, 7, 9 wykazuje sie uzasadnienia sporzgdzone we wskazanych w nich terminach, ktére przypadajg po terminie ustawowym , w kolumnach 4,6,8,10 (nieusprawiedliwione)
wykazuje sie te uzasadnienia, co do ktérych nie zostat przedtuzony termin do ich sporzgdzenia przez prezesa sadu, jak tez te, ktdrych wydtuzony okres sporzadzenia nie jest wynikiem urlopu,
zwolnienia lekarskiego. Sprawy, w ktérych uzasadnienie sporzadzono po terminie ustawowym i sg nieusprawiedliwione, wykazuje sie nadto w jednej z kolumn 4,6,8,10, ktéra odpowiada liczbie dni
jego sporzadzania (po odjeciu okresu ustawowego terminu), a wiec przyktadowo: uzasadnienie (nieusprawiedliwione) sporzgdzone w terminie 21 dni przy terminie ustawowym wynoszacym 14 dni
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wykazuje sie w kolumnie 4 (7 dni), a sporzadzone w terminie 40 dni w kolumnie 6 (26 dni). W dziale tym wykazuje sie uzasadnienia sporzgdzone w orzeczeniach kohczgcych postepowanie w
sprawie. Nie wykazuje sie uzasadnien sporzadzanych w orzeczeniach rozstrzygajgcych kwestie incydentalne w toczacych sie postepowaniach np. :rozstrzygniecie o kosztach, ustanowienie
petnomocnika, przyznanie wynagrodzenia uczestnikom postepowania, ukaranie grzywng biegtego lub swiadka, wytgczenie sedziego itp."

W kolumnie dotyczgcej sporzgdzania przez asystentow projektéw uzasadnien orzeczen (tych uzasadnien wykazywanych nastepnie sedziom w tym dziale) wykazujemy tylko i wytgcznie te projekty
ktore stanowig catosciowe uzasadnienie orzeczenia czy tez zaskarzonej czesci orzeczenia a nie jego fragmentu np. przy ztozeniu wniosku o sporzadzenie catosci uzasadnienia projekt dotyczytby
jedynie kosztéw. Tym samym nie wykazujemy tez projektdw uzasadnien dotyczacych jedynie tzw. czesci historycznej w uzasadnieniach sadéw odwotawczych. W kolumnie 13 wykazujemy
wszystkie projekty uzasadnien o ktdérych mowa wyzej sporzadzone przez asystentéw. W kolumnie 14 wykazaniu podlegajg jedynie te projekty, ktdre spotkaty sie z akceptacjg sedziego
(akceptowalny zakres dokonania przez niego korekt). W sytuacji sporzagdzenia projektu, ktéry zostat przez sedziego oceniony negatywnie z uwagi na konieczny zakres zmian nie podlega on
wykazaniu w tej kolumnie (14). Tym samym sporzgdzenie projektu uzasadnienia moze zosta¢ odnotowane dopiero po oddaniu uzasadnienia przez sedziego (wéwczas jest mozliwa jego ocena pod
katem jego akceptacji). W kolumnie 13 i 14 nie wykazuje sie projektow uzasadnien majgcych by¢ wygtoszonymi w trybie art. 328§1* kpc.

Dziat 2.1.1

Dziat ten dotyczy wszystkich niezatatwionych spraw na ostatni dzier okresu sprawozdawczego. Terminowos¢ niezatatwienia oblicza sie od pierwszej rejestracji sprawy w sgdzie apelacyjnym
niezaleznie czy sprawa toczy sie po uchyleniu w trybie kasacji czy wznowienia. Wiersz pierwszy ma sie rownac¢ wartosci wykazanej w dziale ewidencyjnym w wierszu ogétem (1) w kolumnie ,,
pozostato na okres nastepny”. Wyjatek stanowig sprawy zakreslone w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi, zmianami wiasciwosci lub zmianami zarzgdzenia MS o biurowosci, kiedy to kolumna
,pozostato na okres nastgpny” wynosi 0, a w dziale ,Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (z mediacjg i bez) wykazujemy faktyczny stan pozostatosci. Sprawami niezatatwionymi sa
wszystkie sprawy, w ktérych nie doszto do zakreslenia sprawy w urzgdzeniu ewidencyjnym. Sprawy z dziatu 2.1.1.wraz ze sprawami z dziatu 2.1.2 tworzg catosciowy zbior spraw niezatatwionych.

Dziat 2.1.1.1.

Wykazujemy sprawy z czasem trwania mediacji zakonczonych i niezakonczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia o$wiadczenia o braku zgody na mediacje
lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji albo w przypadku niezakonczonych mediacji do ostatniego dnia okresu
sprawozdawczego). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediacji.(art. 18310 § 1 kpc i art. 9 ustawy z dnia
10 wrzesénia 2015 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéw, Dz.U. poz. 1595). Wiersz pierwszy ma sie rowna¢ wartosci wykazanej w
dziale ewidencyjnym w wierszu ogotem (1) w kolumnie ,, pozostato na okres nastepny”. Wyjagtek stanowig sprawy zakres$lone w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi, zmianami wtasciwosci lub
zmianami zarzgdzenia MS o biurowosci, kiedy to kolumna ,pozostato na okres nastepny” wynosi 0, a w dziale ,Sprawy od dnia pierwotnego wpisu do repertorium (z mediacjg i bez) wykazujemy
faktyczny stan pozostatosci.

Dziat2.1.1.a
Dziat ten dotyczy wszystkich spraw zawieszonych niezatatwionych na ostatni dzien okresu sprawozdawczego, ktére zostaty rowniez wykazane w dziale 2.1.1.

Dziat2.1.1.a.1.

Wykazujemy sprawy zawieszone nie zakreslone z czasem trwania mediacji zakonczonych i niezakonczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia o$wiadczenia
o braku zgody na mediacje lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji albo w przypadku niezakohczonych mediacji do ostatniego
dnia okresu sprawozdawczego). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediacii.(art. 183° § 1 kpci art. 9
ustawy z dnia 10 wrzesnia 2015 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéow, Dz.U. poz. 1595).

Dziat 2.1.2

Dziat ten dotyczy wszystkich spraw zakreslonych w wyniku zawieszenia postepowania i dotyczy spraw zawieszonych niezaleznie od daty zawieszenia. Okres zawieszenia liczymy od daty
pierwszego wplywu sprawy.

Dziat2.1.2.1.

Wykazujemy sprawy zawieszone zakreslone z czasem trwania mediacji zakonczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia o$wiadczenia o braku zgody na
mediacje lub ztozenia protokotu z przebiegu mediaciji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od
czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediagii.(art. 183° § 1 kpc i art. 9 ustawy z dnia 10 wrzes$nia 2015 r. o zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod
rozwigzywania sporéw, Dz.U. poz. 1595).

Strona 34 z 40



MS-S11/12A 22.07.2019

Dziat 2.2

W wierszu 01 i 05 nalezy wykazaé wszystkie sprawy ,P” i ,U” przekazane wraz z apelacjami i zazaleniami (zazalenia na postanowienia lub zarzadzenia konczace postepowanie przed sagdem
pierwszej instancji) , ktére w okresie statystycznym zostaly prawomocnie zakonczone w Il instancji. Sprawy te wykazujemy za okres od daty pierwotnego wptywu do Sadu | instancji az do daty
wydania orzeczenia konczacego postepowanie w Il instancji. W wierszu 02 i 06 wykazujemy wszystkie sprawy ,APa” i ,AUa”, w kitérych doszto do zakonczenia postepowania odwotawczego. W
wierszach 03 i 07 wykazujemy wszystkie sprawy APz i AUz. Dodatkowo w wierszach 04 i 08 wykazujemy wszystkie sprawy APz i AUz, w ktérych doszto do wydania postanowienia konczacego
sprawe z sadu | instancji w kategoriach spraw (P, U ). Sprawy te APa, APz i AUa, AUz wykazujemy za okres od daty wptywu sprawy do sgdu Il instancji do wydania orzeczenia konczacego
postepowanie w Il instancji. Sprawy te wykazujemy za okres od daty wptywu sprawy do sadu Il instancji do wydania orzeczenia konczgcego postepowanie w Il instancji. Dane wykazujemy takze w
zakresie spraw uchylonych w wyniku wniesionej skargi kasacyjnej czy wznowienia od daty pierwszej rejestracji w sadzie Il instancji. W wierszach 01, 05 nie wykazuje si¢ spraw z apelacjami od
wyrokow wstepnych i czesciowych. Natomiast w wierszach 02 i 06 dotyczgcych czasu trwania postepowania odwotawczego wykazujemy réwniez apelacje od wyrokéw wstepnych i czesciowych.

Dziat 2.2 i 2.2.1 nie nalezy wykazywac¢ spraw zakreslonych, a jedynie sprawy zakornczone prawomochnie.

Dziat 2.2.1.

Wykazujemy sprawy z czasem trwania mediacji zakoniczonych i niezakohczonych (od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia o$wiadczenia o braku zgody na mediacje
lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji albo w przypadku niezakonczonych mediacji do ostatniego dnia okresu
sprawozdawczego). Jedynie w odniesieniu do spraw wszczetych po 1 stycznia 2016 r. nalezy od czasu trwania postepowania odlicza¢ czas trwania mediaciji.(art. 183'° § 1 kpc i art. 9 ustawy z dnia
10 wrzesnia 2015 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku ze wspieraniem polubownych metod rozwigzywania sporéw, Dz.U. poz. 1595).

Dziat 2.3.
Wykazujemy czas trwania wszystkich mediacji w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediacji do dnia zakonczenia mediacji - do dnia oswiadczenia o braku zgody na
mediacje lub ztozenia protokotu z przebiegu mediacji lub uptywu wyznaczonego terminu na przeprowadzenie mediacji.

Dziat 2.3.1.
Wykazujemy czas trwania wszystkich niezakonczonych w ostatnim dniu okresu statystycznego mediacji w sprawie od dnia wydania postanowienia o skierowaniu stron do mediac;ji.

Dziat 3.1
Dziat ten dotyczy wytgcznie spraw przekazanych z sgdéw okregowych ze srodkami zaskarzenia.

Dziat 4

Wyznaczenie pierwszego terminu wigze sie ze skierowaniem sprawy na termin merytoryczny zwigzany z mozliwoscig zakonczenia sprawy (chodzi o termin, a nie date zarzgdzenia o jego
wyznaczeniu). W sytuacji skierowania sprawy na posiedzenie uwzgledni¢ nalezy jedynie te terminy posiedzen, ktére zostaty wyznaczone w zwigzku z mozliwoscig zakonczenia sprawy, a nie w
kwestiach incydentalnych np. w przedmiocie wytgczenia sedziego, zwolnienia od kosztow. Dziat ten obejmuje wszystkie sprawy, niezaleznie czy wptynety w danym okresie sprawozdawczym, czy
byty poprzednio zawieszone, czy tez postgpowanie w nich zostato podjete po zawieszeniu, a pierwszy termin rozprawy czy posiedzenia miat miejsce w danym okresie sprawozdawczym. Sprawy te
wykazujemy od daty wptywu sprawy do danego sadu, chocby sprawa zostata juz wczesniej wyznaczona na termin merytoryczny w innym sadzie przed jej przekazaniem. Podobnie wykazujemy
sprawe po uchyleniu orzeczenia, a wiec od daty ponowne;j rejestracji do wyznaczenia pierwszej rozprawy/posiedzenia.

Dziat 5.1 oraz 6.1
W sytuacji gdy wniesiona skarga na przewlekto$¢ postepowania jest zasadna z kilku przyczyn, wykazuje sie jg w tym wierszu przyczyny, ktéra miata zasadnicze znaczenie (najistotniejsze) dla jej
uwzglednienia.

Dziat 7

Sprawy wielotomowe wykazywane we wplywie to takie, ktére w dacie wptywu sprawy liczg powyzej 5 tomdéw (czy tez powyzej kolejnych przedziatéw). Sprawy wielotomowe wykazywane w
zatatwieniu to takie, ktére w dacie wydania orzeczenia liczg powyzej 5 tomdw (czy tez powyzej kolejnych przedziatow), a tym samym uwzgledniajg liczbe tomdw, o ktérg sprawa sie zwigkszyta w
trakcie jej trwania. W ramach pozostatosci wykazujemy sprawy wielotomowe w takiej liczbie toméw, jaka jest wtasciwa wedtug stanu na ostatni dzien okresu sprawozdawczego.

Dziat 7.1 Obsada Wydziatu
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Dla wykazywania obsad przyjmuje sie, ze rok jest rownowazny 360 dniom pracy (12 miesigcy po 30 dni), a okres pétrocza 180 dniom. Przy wyliczaniu obsady sredniookresowej i
odliczaniu okreséw nieobecnosci w pracy przyjmuje sie, ze okres nieobecnosci w pracy niezaleznie od przyczyny (urlop, zwolnienie) obejmujacy weekend liczony jest jako catosé.
Przyktadowo urlop od poniedziatku do poniedziatku (wtgcznie) nastepnego tygodnia oznacza nie 6, a 8 dni urlopu. W sytuacji gdy okres nieobecnosci obejmuje jedynie dni powszednie i nie
obejmuje weekendu, przy obsadzie sredniookresowej odliczamy liczbe tych dni, choéby byt to urlop od poniedziatku do pigtku, a wiec 5, a nie 7. Uwagi te nie dotyczg wykazywania obsad
sedziow sgddw apelacyjnych orzekajacych na delegacji w petnym wymiarze w Sgdzie Najwyzszym, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy, tych sedziow w tym okresie nie majg zadnego wptywu
na prace sgdu apelacyjnego, a okresy nieobecnosci dotyczg Sadu Najwyzszego. Podobnie uwagi te nie dotyczg wykazywania limitu etatéw sedzidow sgdow apelacyjnych delegowanych do
Ministerstwa Sprawiedliwosci (kolumnie 7). Nie podlegajg odliczeniu dni sesyjne sedziéw sadéw apelacyjnych delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp do orzekania w Sadzie Najwyzszym na
czas nieokreslony czy okreslony w niepetnym wymiarze, czy tez dni sesyjne sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp, albowiem nie sg to nieobecnosci w pracy. Nie odliczamy jako
okresOw nieobecnosci w pracy czasu szkolen.

»Sedziowie funkcyjni SA” to prezesi, wiceprezesi, przewodniczacy wydziatéw, zastepcy przewodniczgcych wydziatdw, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika
dyscyplinarnego, rzecznicy prasowi, kierownicy szkolenia. Sedziami funkcyjnymi sg takze sedziowie SA petnigcy czynnosci administracyjne (np. prezesa sgdu) w sadach nizszego
szczebla.

»Liczba sedziow SA i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu na ostatni dzien okresu statystycznego ” nalezy wykaza¢ wytgcznie sedzidow sadu apelacyjnego,
niefunkcyjnych i funkcyjnych (prezesi, wiceprezesi, przewodniczacy wydziatéw, zastepcy przewodniczgcych wydziatow, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika
dyscyplinarnego, rzecznicy prasowi), ktérzy zostali przydzieleni do opisywanego pionu orzeczniczego (wydziatu), wraz z wakujgcymi stanowiskami sedziowskimi w tym pionie (wydziale) na
ostatni dzien okresu statystycznego. WIliczeniu podlegajg takze sedziowie danego sadu apelacyjnego przydzieleni do danego pionu a delegowani do Ministerstwa
Sprawiedliwosci, czy tez do Sadu Najwyzszego. Na przyktad, gdy do wydziatu byto przydzielonych 8 sedziow, z ktérych na dzien 31grudnia jeden przebywa na urlopie dla poratowania
zdrowia, drugi jest wiceprezesem sadu apelacyjnego, trzeci petni funkcje wizytatora, czwarty zrzekt sie stanowiska sedziowskiego i stanowisko to ma po obsadzeniu pozosta¢ w tym pionie
(wydziale), pozostatych 4 orzeka w petnym wymiarze obcigzenia, nalezy wykazac¢ liczbge 8. W omawianej kolumnie nie nalezy wykazywac sedzidow delegowanych do sadu apelacyjnego.
Liczba sedziow i wakujacych stanowisk w poszczegdélnych pionach w kolumnach wykazujacych limit na ostatni dzien okresu statystycznego powinna odpowiada¢ ogélnemu
limitowi etatow sedziowskich SA (w tym wakujgcych stanowisk) w danym sadzie na ten dzien. Dane z kolumny z limitem etatéw na ostatni dzien okresu statystycznego réznig sie od
danych z kolumny dotyczacej limitu etatéw za dany okres statystyczny jedynie tym, Zze obejmujg takze te etaty, ktére zostaty przydzielone do sadu czy pionu w okresie statystycznym
niezaleznie od tego, kiedy zostaty przyznane sgdowi, a tym samym danemu pionowi w okresie statystycznym. Przyktadowo przydziat nowego etatu z ustawy budzetowej w dniu 1 czerwca
w niniejszej kolumnie zostanie wykazany jako cato$¢, a w kolumnie dotyczacej limitu etatdw za dany okres jedynie jako 1/6 przy statystyce poétrocznej (podobnie bedzie w sytuacji
przeniesienia sedziego z jednego sadu do drugiego w okresie statystycznym).

4. ,Liczba sedziow SA i wakujacych stanowisk sedziowskich, w ramach limitu w okresie statystycznym ” nalezy wykaza¢ wytgcznie sedziéw sgdu apelacyjnego, niefunkcyjnych i
funkcyjnych (prezesi, wiceprezesi, przewodniczgcy wydziatdw, zastepcy przewodniczacych wydziatéw, kierownicy sekcji, sedziowie wizytatorzy, zastepcy rzecznika dyscyplinarnego,
rzecznicy prasowi), ktdrzy zostali przydzieleni do opisywanego pionu orzeczniczego (wydziatu) wraz z wakujgcymi stanowiskami sedziowskimi w tym pionie (wydziale). Wliczeniu
podlegaja takze sedziowie danego sadu apelacyjnego przydzieleni do danego pionu a delegowani do Ministerstwa Sprawiedliwosci, czy tez do Sadu Najwyzszego. Suma
liczb wykazanych w omawianej kolumnie dla poszczegdlnych pionéw orzeczniczych (wydziatdw) ma byé rowna limitowi etatéw, jaki posiada dany sad apelacyjny w danym okresie
statystycznym. W omawianej kolumnie nie nalezy wykazywaé sedziéw delegowanych do sgdu apelacyjnego. Przyktadowo w sytuacji uzyskania nowego etatu w dniu 1 czerwca
np. z ustawy budzetowej etat ten wykazujemy jedynie w ramach okresu, jakim dysponowat nim sad, a tym samym dany pion w okresie statystycznym. W podanym
przykiadzie uzyskanie etatu od 1 czerwca w statystyce pétrocznej oznacza¢ bedzie wykazanie etatu jako 1/6, a w ramach statystyki rocznej 7/12. Catos¢ etatu zostanie
wykazana w kolumnie dotyczacej limitu etatéw i wakujacych stanowisk na ostatni dzien okresu statystycznego;

5. Wszystkie wyliczenia czgstkowe wykazuje sie do trzeciego miejsca po przecinku, np. 0,565. Wynik koncowy podaje sie w zaokraggleniu do drugiego miejsca po przecinku.

6. ,,Obsada sredniookresowa (sedziowie SA z wylgczeniem sedziéw funkcyjnych oraz delegowanych do petnienia czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci, KSSiP a takze
delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony, orzekajgcych w petnym wymiarze w Sadzie Najwyzszym i delegowanych do petnienia czynnosci
orzeczniczych w petnym wymiarze w innym sadzie apelacyjnym czy sadzie okregowym)” nalezy wykaza¢ Sredniookresowe zatrudnienie wedtug liczby dni pracy (patrz pkt 1), w
danym okresie statystycznym, z odliczeniem okreséw nieobecnosci w pracy, innych niz wynikajgce z sobét, niedziel i Swiat, tj. okreséw urlopéw, zwolnien lekarskich itp. Na przyktad,
gdy sedzia SA byt w ciggu roku nieobecny w pracy przez 120 dni, nalezy wykazac 0,667 rocznej obsady sredniookresowej (240:360=0,667). W kolumnie tej nie wykazujemy obsady
Sredniookresowej sedziéw SA delegowanych do petnienia czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci, KSSiP za okres ich delegacji ani delegacji sedziéw SA do orzekania w petnym
wymiarze w innym sadzie apelacyjnym czy okregowym. W kolumnie tej nie wykazujemy sedzidw SA petnigcych funkcje administracyjne (np. prezesa sadu) w sgdach nizszego
szczebla. W tej kolumnie nie wykazujemy sedzidw delegowanych do orzekania w Sadzie Najwyzszym w petnym wymiarze za okres delegacji. W nastepnej kolumnie nalezy podac
liczbe takich sedziow.
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,Obsada s$redniookresowa SA _w _ramach limitu delegowanych do petnienia czynnosci w Ministerstwie Sprawiedliwosci” - wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do
okresu statystycznego. Przyktadowo delegowanie sedziego sadu apelacyjnego do Ministerstwa Sprawiedliwosci z dniem 1 marca oznacza, iz limit etatow wyniesie 0,667 (120 dni
delegacji odniesione do 180 dni poétrocznego okresu statystycznego). Limit etatéw sedziéw sgdu apelacyjnego delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci jest réwny obsadzie
Sredniookresowej, gdyz nieobecno$ci, w tym urlopy, tych sedzidw w tym okresie nie majg zadnego wptywu na prace sadu apelacyjnego, a okresy nieobecnosci dotyczg pracy w
Ministerstwie Sprawiedliwosci. W kolumnie 6 wykazujemy liczbe sedzidéw nie w ramach limitu etatéw a jedynie podajgc liczbe oséb ktorych delegacja dotyczyta.

,Obsada s$redniookresowa SA w_ramach limitu (na ostatni dzien okresu statystycznego delegowanych do petnienia czynnosci w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury” -
wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do okresu statystycznego. Przyktadowo delegowanie sedziego sgdu apelacyjnego do Krajowej Szkoty Sgdownictwa i Prokuratury z
dniem 1 marca oznacza, iz limit etatdw wyniesie 0,667 (120 dni delegacji odniesione do 180 dni poéirocznego okresu statystycznego). Limit etatow sedziéw sadu apelacyjnego
delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci jest rowny obsadzie sredniookresowej, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy, tych sedziéw w tym okresie nie majg zadnego wptywu na
prace sadu apelacyjnego, a okresy nieobecnosci dotyczg pracy w Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury. W kolumnie 8 wykazujemy liczbe sedzidow nie w ramach limitu etatéw, a
jedynie podajac liczbe oséb, ktoérych delegacja dotyczyta.

,Obsade $redniookresowg sedziéw SA delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony, orzekajgcych w petnym wymiarze w Sadzie Najwyzszym”
wykazuje si¢ wedtug §redniookresowego zatrudnienia bez wzgledu na faktyczne dni §wiadczenia pracy w danym okresie statystycznym i jego okresy nieobecnoséci w pracy (zwolnienia lekarskie, urlopy
itp.). Obsade uwzglednia si¢ w proporcji do danego okresu statystycznego, np. 2 miesiace w skali roku to 1/6 rocznego okresu statystycznego, czyli 0,167, a 3 miesiace to 4 rocznego okresu
statystycznego, czyli 0,250. Identyczny sposob wyliczen dotyczy poétrocza. S¢dziowie SA wykonuja pracg w ramach Sadu Najwyzszego a tym samym okres delegacji, w tym okresy ich
usprawiedliwionej nicobecnosci w postaci zwolnien lekarskich, urlopéw, nie maja wptywu na wyniki pracy sadu apelacyjnego. W przypadku gdy s¢dzia w danym okresie statystycznym byt delegowany
na okres 3 miesiecy do Sadu Najwyzszego, wykazuje si¢ jego obsade $redniookresowa za ten okres w kolumnie opisywanej przez ten punkt (90/180 = 0,500), a za pozostaty okres, czyli drugie 3
miesigce, wykazuje si¢ jego obsade $redniookresowa z uwzglednieniem faktycznych dni pracy po odliczeniu nieobecno$ci w pracy, ale juz w ramach sadu apelacyjnego. W kolumnach dotyczacych
liczby sedziow SA delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okre$lony orzekajacych w pelnym wymiarze w Sadzie Najwyzszym wykazujemy se¢dziow w takiej liczbie, w
jakiej byli delegowani w ciagu danego okresu statystycznego, cho¢by nie byli delegowani w ostatnim dniu okresu statystycznego.

,Obsade sredniookresowg sedzidw SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w sgdach okregowych” wykazujemy poprzez odniesienie okresu delegacji do okresu
statystycznego. Przykladowo delegowanie sedziego sadu apelacyjnego do petnienia czynnosci orzeczniczych w sgdzie okregowym z dniem 1 marca oznacza, iz obsada wyniesie
0,667 (120 dni delegacji odniesione do 180 dni potrocznego okresu statystycznego). Obsada $Sredniookresowa sedzidow sadu apelacyjnego delegowanych do petnienia czynnosci
orzeczniczych w sgdzie okregowym jest rowna limitowi etatéw za ten okres, gdyz nieobecnosci, w tym urlopy, tych sedziow w tym okresie nie majg zadnego wptywu na prace sgdu
apelacyjnego, a okresy nieobecnosci dotyczg pracy w sadzie okregowym. W kolejnej kolumnie wykazujemy liczbe sedzidw, tj. oséb ktérych delegacja dotyczyta.

,Obsada sedziéw danego SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym wymiarze w innym sgdzie apelacyjnym”- wykazujemy poprzez podanie okresu delegaciji
bez wzgledu na okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia), gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) pozostajg bez wptywu na prace danego sadu apelacyjnego. Obsada tym
samym w tym przypadku réwna jest limitowi etatow tego sedziego. Dotyczy to jedynie sedziéw delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym wymiarze. W kolumnie
nastepnej wykazujemy liczbe sedzidéw podajac liczbe oséb, ktérych delegacja dotyczyta.

,Obsada sedziébw danego SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w niepetnym wymiarze czy tez wykonujgcych czynnosci orzecznicze na mocy ustawy w innym
sgdzie apelacyjnym”. W sytuacji delegacji do orzekania w niepelinym wymiarze obsade wykazujemy jak sedziéw funkcyjnych wedtug metody 2. W kolumnie tej wykazujemy tez
sedziow wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy bez koniecznosci delegacji np. art. 47b § 4 usp. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajac liczbe osoéb,
ktérych delegacja dotyczyta.

Obsada sedziéw z innego SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy w
danym sgdzie apelacyjnym”- wykazujemy w przypadku delegacji w petnym wymiarze poprzez podanie okresu delegacji z uwzglednieniem okreséw nieobecnosci w pracy (urlopy,
zwolnienia), gdyz okresy nieobecnosci (urlopy, zwolnienia) oddziatywujg na prace danego sgdu apelacyjnego. W sytuacji delegacji do orzekania w niepetnym wymiarze obsade
wykazujemy jak sedziéw funkcyjnych wediug metody 2. W kolumnie tej wykazujemy tez sedziéw wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy bez koniecznosci delegacji np.
art. 47b § 4 usp. W kolumnie nastepnej wykazujemy liczbe sedziéw podajac liczbe oséb, ktérych delegacja dotyczyta.

»Obsada sredniookresowa (sedziowie funkcyjni SA) — metoda 1” nalezy wykaza¢ sredniookresowe zatrudnienie wedtug liczby dni pracy (patrz pkt 1), w danym okresie
statystycznym, z odliczeniem okresow nieobecnosci w pracy, innych niz wynikajgce z sobét, niedziel i $wiat, tj. okresow urlopéw, zwolnien lekarskich. Na przyktad, gdy funkcyjny sedzia
SA byt w ciggu roku nieobecny w pracy przez 120 dni, nalezy wykaza¢ 0,667 rocznej obsady $redniookresowej (240:360=0,667). ). Liczbe dni ,innych funkcyjnych tego sadu z tego
pionu” (przy sprawozdaniu z pracy wydziatu a nie pionu) oraz ,innych funkcyjnych tego sgdu z innych pionéw” wykazujemy poprzez proporcje terminéw sesyjnych wzgledem liczby dni,
o ile nie ma mozliwosci okreslenia obsady w uktadzie okresowym co przy pracy wiekszosci oséb funkcyjnych nie bedzie mozliwe (4 miesigce do 12 miesiecy w roku). Przykltadowo
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przewodniczacy innego wydziatu cywilnego orzekajgcy w danym wydziale w skali roku na 3 terminach sesyjnych z wszystkich 48 swoich terminéw sesyjnych bedzie wykazany w pracy
tego wydziatu jako 3/48 z wszystkich dni swojej obsady $redniookresowej a w swoim wydziale macierzystym tego samego pionu jako 45/48 z wszystkich dni swojej obsady
Sredniookresowej. Przy sporzgdzaniu sprawozdania zbiorczego z danego pionu przy kilku wydziatach podziat ten nie bedzie miat znaczenia albowiem sedzia ten w obsadzie catego
pionu (nie wydziatu) bedzie wykazany z uwzglednieniem catej swojej obsady (bez podziatu z uwagi na liczbe terminéw sesyjnych w jednym czy drugim wydziale). W sytuacji sedziego
funkcyjnego z innego pionu wyliczenie przeprowadza sie analogicznie i dodatkowo dotyczy to nie tylko sprawozdania z pracy danego wydziatu ale takze i pionu albowiem dla danego
pionu orzeczniczego jest to sedzia z innego pionu. Prezesa i wiceprezesa orzekajgcego w réznych wydziatach wykazuje sie analogicznie poprzez odniesienie proporcji liczby terminéw
do liczby dni ich obsady $redniookresowej. Przyktadowo prezes sadu orzekajacy fgcznie w skali roku na 12 terminach sesyjnych z czego 8 w wydziale cywilnym a 4 w wydziale pracy i
ubezpieczen przy obsadzie sredniookresowej wynoszacej 0,800 zostanie wykazany w pionie cywilnym jako 0,533 (8/12 z 0,800) a w pionie pracy i ubezpieczen jako 0,267 (4/12 z
0,800). W sytuacji czasoweqo okreslenia obowigzkéw orzeczniczych (zmiana zakresu czynnosci) obsade w kazdym z wydziatow, pionéw wykazujemy za dany okres co jednak
przy osobach funkcyjnych bedzie miato charakter wyjatku. Przyktadowo sedzia wizytator orzekajgcy w danym wydziale cywilnym, ktéremu zmieniono z dniem 1 kwietnia przydziat
orzeczniczy na rzecz drugiego wydziatu cywilnego zostanie wykazany w sprawozdaniu rocznym w proporcji do okreséw (obsada sredniookresowa za 3 miesigce w jednym wydziale i
obsada Sredniookresowa za 9 miesigcy w drugim wydziale). Podobnie sytuacja przedstawiataby sie gdy sedzia wizytator zmienit pion orzeczniczy. Sedziowie funkcyjni SA (vide pkt 2
objasnien do dziatu 7.1).

»Obsade sredniookresowg (sedziowie funkcyjni SA) — metoda 2” nalezy wykazaé poprzez podzielenie liczby sesji sedziego SA (funkcyjnego) przez sredniookresowg liczbe
sesji w danym okresie (wyliczong wedtug pkt 21). Na przyktad, gdy prezes sgdu orzekat w danym miesigcu na 2 sesjach, a miesieczna liczba $redniookresowa sesji wynosita 3,944,
nalezy wykaza¢ 0,507 $redniookresowej obsady miesiecznej. W wypadku gdy prezes sadu orzekat po 2 sesje miesiecznie, przez caty rok, obsada $redniookresowa w skali roku
wyniesie réwniez 0,507 (24 : 47,333) przy rocznej liczbie sesji 47,333. W podobny sposob nalezy wykazywac¢ obsade $redniookresowg pozostatych sedzidow funkcyjnych (wskazanych
w pkt 2). W nastepnej kolumnie nalezy podac¢ liczbe takich sedziow.

»Obsade sredniookresowg sedziéow SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony, orzekajacych w petnym wymiarze” nalezy
wykaza¢ w odniesieniu do danego okresu statystycznego. Na przyktad, w wypadku gdy sedzia jest delegowany na 2 miesigce w ciagu roku, nalezy wykazac - 1/6 rocznego okresu
statystycznego (60 : 360), a w wypadku delegowania na 3 miesigce w ciggu roku — 1/4 rocznego okresu statystycznego (90 : 360), przy uwzglednieniu wszystkich okreséw
nieobecnosci w pracy, tj. zwolnien lekarskich, urlopéw itp. W nastepnej kolumnie nalezy podac liczbe takich sedziéw.

»Obsade sredniookresowg sedziéw SO delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony, orzekajgcych w niepetnym wymiarze czy tez
wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy” nalezy wykaza¢ poprzez podzielenie liczby sesji sedziego delegowanego przez sredniookresowg liczbe sesji w danym
okresie (wyliczong wedtug pkt 24). Na przyktad, gdy sedzia byt delegowany do orzekania 1 raz w miesigcu, a miesieczna liczba $redniookresowa sesji wynosita 3,944, nalezy
wykaza¢ 0,253 sredniookresowej obsady miesiecznej. W wypadku gdy sedzia delegowany orzekat na 1 sesji miesiecznie, przez caty rok, obsada $redniookresowa w skali roku
wyniesie réwniez 0,253 (12 : 47,333) przy rocznej liczbie sesji 47,333. W sytuacji gdy sedzia delegowany orzekat jedynie na 10 sesjach w ciggu roku, obsada sredniookresowa w skali
roku wyniesie 0,211 (10 : 47,333). W kolumnie tej wykazujemy tez sedzidw wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy bez koniecznosci delegacji np. art. 47b § 4 usp na
podobnej zasadzie. W nastepnej kolumnie nalezy podac liczbe takich sedziow.

W kolumnach 26-29 wykazujemy sedziéw SR (analogicznie jak w kolumnach 22-25 dotyczacych sedziow SO)

,Obsade sredniookresowa sedziéw delegowanych w trybie art. 77 § 9 usp”:

1) w przypadku gdy sedzia jest delegowany na okres jednego miesigca, nalezy wykaza¢ poprzez odniesienie okresu delegacji do danego okresu statystycznego, tj. 1/12 rocznej
obsady sredniookresowej (30 : 360 = 0,083);

2) w wypadku gdy delegowanie nastepuje na poszczegdlne sesje lub na okresy krétszy niz jeden miesigc), nalezy wykazaé poprzez podzielenie liczby sesji sedziego
delegowanego przez liczbe sredniookresowg sesji w danym okresie (wyliczong wedtug pkt 21). Na przyktad, gdy sedzia byt delegowany do orzekania 1 raz w miesiacu, a
miesieczna liczba $redniookresowa sesji wynosita 3,944, nalezy wykazaé 0,253 sredniookresowej obsady miesiecznej. W wypadku, gdy sedzia delegowany orzekat na 1 sesji
miesiecznie, przez caty rok, obsada sredniookresowa w skali roku wyniesie réwniez 0,253 (12 : 47,333). W wypadku gdy sedzia delegowany orzekat na 24 sesjach w ciggu roku,
obsada sredniookresowa w skali roku wyniesie 0,507 (24 : 47,333).

W nastepnej kolumnie nalezy podac¢ liczbe takich sedziéw. Od 28 marca 2012 roku podstawg delegaciji jest art. 77 § 9 a nie § 8 usp
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21. W wypadku sedziego SO delegowanego w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokre$lony lub na czas okreslony, orzekajgcego w niepetnym wymiarze obcigzenia albo delegowanego w
trybie art. 77 § 9 usp, gdy okres nieobecnosci np. zwolnienia nie przypada na czas wyznaczonej sesji, obsade sredniookresowg oblicza sie w sposob wskazany w punktach 16 i 17;

22. Na okreslone w objasnieniu zasady wykazywania limitéw i obsad nie mogg rzutowaé ustalone przez kolegia sagdéw apelacyjnych zakresy czynnosci sedziow.

,£aczng liczbe sesji w danym okresie statystycznym (rozprawy i posiedzenia) sedzidow SA z wytgczeniami” - nalezy wykazaé, wylgcznie w odniesieniu do sedziéw sgdu apelacyjnego (z
wylgczeniem sedziow funkcyjnych, czy delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony, orzekajgcych w petnym wymiarze w Sadzie Najwyzszym, sedziéw
SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych do innego i z innego sadu apelacyjnego oraz sedziéw SO i SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na
czas okreslony, orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez wykonujacych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy albo sedziow SO i SR delegowanych w trybie art. 77 § Q usp i
delegowanych do MS, KSSiP), poprzez podanie fgcznej ich liczby sesji (rozprawy i posiedzenia). W liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia) wlicza sie jedynie te sesje, z ktorych sporzadzane sg
wokandy. Nie jest dopuszczalne liczenie w danym dniu jednemu sedziemu dwoch czy wiecej ses;ji, jesli ze spraw, ktére rozpoznat w danym dniu, sporzadzono kilka wokand i to takze w
sytuacji, gdy orzekat tego dnia w réznych sktadach. Do liczby sesji nie wlicza sie posiedzen, z ktorych nie sporzgdzono wokand, a majg one charakter wpadkowy. W przypadku gdy w danym
pionie (wydziale) jest jeden sedzia niefunkcyjny, wykazujemy dane tylko jego dotyczgce. W sytuacji gdy w danym pionie orzeczniczym (wydziale) nie ma ani jednego sedziego
niefunkcyjnego, nalezy poda¢ liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia) tego sedziego funkcyjnego, ktéry posiada najwiekszg liczbe sesji. Sesje sedzidw nalezy liczy¢ wediug wokand
sporzadzanych zgodnie z § 23 zarzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 roku w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatow
administracji sgdowe;j.

»Sredniookresowa liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia) w stosunku pélrocznym albo rocznym” - nalezy wykazaé, wylgcznie w odniesieniu do sedziéw sadu apelacyjnego (z
wylgczeniem sedziéw funkcyjnych, czy delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na czas okreslony, orzekajgcych w petnym wymiarze w Sagdzie Najwyzszym, sedziéw
SA delegowanych do petnienia czynnosci orzeczniczych do innego i z innego sadu apelacyjnego oraz sedziéw SO i SR delegowanych w trybie art. 77 § 1 usp na czas nieokreslony lub na
czas okreslony, orzekajgcych w petnym lub niepetnym wymiarze czy tez wykonujgcych czynnosci orzecznicze z mocy ustawy albo sedzidw SO i SR delegowanych w trybie art. 77 § Qusp i
delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci, Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury), poprzez podzielenie fgcznej rocznej liczby sesji sedzidw sgdu apelacyjnego (rozprawy i
posiedzenia) przez ich obsade sredniookresowg (dodatkowo z wytgczeniem sedzidéw delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci). Na przyktad, przy trzech sedziach SA w wydziale, z
ktérych, w skali roku, dwoch orzekato na 48 sesjach, a jeden na 46 sesjach, liczba sredniookresowa sesji jednego sedziego w stosunku rocznym bedzie wynosita — 142 (jako suma
48+48+46) : 3 = 47,333, zas w stosunku miesiecznym 47,333 : 12 = 3,944. W liczbe sesji (rozprawy i posiedzenia) wlicza sie jedynie te sesje, z ktérych sporzadzane sg wokandy. Nie jest
dopuszczalne liczenie w danym dniu jednemu sedziemu dwdch czy wiecej sesji, jesli ze spraw, ktdre rozpoznat w danym dniu, sporzgdzono kilka wokand i to takze w sytuacji, gdy orzekat
tego dnia w réznych sktadach. Do liczby sesji nie wlicza posiedzen, z ktdrych nie sporzadzono wokand, a majg one charakter wpadkowy. W sytuacji gdy w danym pionie orzeczniczym
(wydziale) nie ma ani jednego sedziego niefunkcyjnego, przyjmuje sie liczbe sredniookresowa sesji (rozprawy i posiedzenia) tego sedziego funkcyjnego, ktéry posiada najwieksza liczbe
sesji. W przypadku gdy w danym pionie (wydziale) jest jeden sedzia niefunkcyjny czy tez do wyliczenia sredniookresowe;j liczby sesji przyjmujemy dane dotyczace sedziego funkcyjnego, nie
dokonujemy dzielenia liczby sesji przez obsade $redniookresowg danego sedziego. Ustalenie Sredniookresowej liczby sesji dotyczy nie wokand, a terminéw sesyjnych sedzidw (nie tylko
skladow orzekajacych), a zatem nie jest tozsama z danymi z dziatu 1.3.1 czy 1.3.2. Przyjmujemy do okreslenia sredniookresowej liczby sesji jedynie tego sedziego niefunkcyjnego, ktory
orzeka w danym wydziale w petnym zakresie (nie orzeka w kilku wydziatach) oraz orzekat przez caly okres sprawozdawczy. W sytuacji gdy w danym pionie orzeczniczym (wydziale)
nie ma ani jednego sedziego niefunkcyjnego, o ktérym mowa w pkt 2 (zagadnienia wspolne) i ktory nie spetnia wyzej wskazanych kryteridow, przyjmuje sie liczbe $redniookresowg sesji
(rozprawy i posiedzenia) tego sedziego funkcyjnego, ktéry posiada najwiekszg liczbe sesji. Sesje sedziéw nalezy liczy¢ wedtug wokand sporzgdzanych zgodnie z § 23 zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 12 grudnia 2003 roku w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatéw administracji sadowej (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr 5, poz.
22, z podzn. zm.).

»Liczba obsadzonych etatéw (na ostatni dzien okresu statystycznego)”, kol. 36 wykazujemy faktycznie obsadzone etaty (od limitu etatow odejmujemy wytgcznie wakaty).

»Liczba obsadzonych etatow (w okresie statystycznym)”, kol. 37 wykazujemy faktycznie obsadzone etaty w okresie statystycznym (od limitu etatéw odejmujemy wytgcznie wakaty w
okresie statystycznym).

Dziat 7.2 Obsada Wydziatu

Wykazywanie limitdw etatow na ostatni dzien okresu statystycznego czy tez limitu etatéw w okresie statystycznym oraz obsad $redniookresowych w zakresie referendarzy, asystentéw, urzednikéw i
innych pracownikéw, odbywa sie odpowiednio na zasadach okreslonych w dziale 7.1. W zakresie kadry urzedniczej wykazujemy w obsadzie (nie limicie) takze zatrudnionych w ramach zastepstwa.
Nie wykazujemy oso6b zatrudnionych w ramach umoéw zlecenia. W ramach grupy ,innych pracownikéw” wykazujemy tylko i wytgcznie tych ktérzy swiadczg prace na rzecz pionu orzeczniczego (w
formularzach MS-20 KRS i MS-20 KW wykazujemy dodatkowo innych pracownikéw takze na odcinku pozaorzeczniczym a wspierajgcych posrednio prace pionu orzeczniczego, jesli takowi sg). Jesli
»inny pracownik” $wiadczy réwniez prace na rzecz pozostatych dziatéw administracji sagdowej (inne odcinki pracy niz pion orzeczniczy czy pion posrednio wspierajgcy prace pionu orzeczniczego w
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KW i KRS) to w pionie orzeczniczym i poza orzeczniczym ale wspierajgcym posrednio pion orzeczniczy) wykazujemy go w takiej czesci w jakiej w ramach jego limitu (obsady) swiadczy prace na
rzecz tego pionu (orzeczniczego czy pozaorzeczniczego ale posrednio wspierajgcego pion orzeczniczy).

Dziat 8. Prawomocnie zasgdzone odszkodowania i zados¢uczynienia (w okresie sprawozdawczym) w postepowaniu odwotawczym

Wykazuje sie jedynie te sprawy o odszkodowania i zadoséuczynienia, w ktérych zasgdzone kwoty sg wynikiem wniesienia srodka odwotawczego (zmiana — obnizenie, podwyzszenie albo
zasagdzenie w drugiej instancji lub oddalenie $rodka odwotawczego). Tym samym sad odwotawczy nie wykazuje zasgdzonych kwot, co do ktérych orzeczenie uprawomocnito sie w | instancji. W
dziale tym wykazujemy odszkodowania zasgdzone od Skarbu Panstwa jak i od innych podmiotéw o ile wynika to z przedmiotu spraw. Dane dotyczace wysokosci odszkodowania lub
zadoscuczynienia podajemy z zaokragleniem do petnego ztotego. W dziale tym w kol. 4 i 5 wykazujemy odsetki jedynie w przypadku, gdy sad dokonat ich kapitalizacji i zasadzit je wraz
z roszczeniem gtéwnym. Jezeli sad zasadzit w sprawie na rzecz jednej osoby odszkodowanie i zado$¢uczynienie, osobe te wykazujemy wytacznie w rubryce 2.

Dziat 9.1. W dziale tym odnotowujemy wszystkie przypadki wystania akt sprawy do biegtego. W rubryce inne podmioty odnotowujemy wszystkie przypadki wystania akt do podmiotéw innych niz
osoby fizyczne. W przypadku gdy sad zleca wykonanie opinii instytucji wéwczas wykazuje si¢ jeden podmiot. Gdy sad zleca wykonanie opinii w sprawie wigcej niz jednemu biegtemu wykazuje sie
liczbe wszystkich biegtych. Zlecenie wykonania opinii w drodze pomocy sagdowej wykazuje sad zlecajacy.

Dziat 9.2. W dziale tym odnotowujemy wszystkie przypadki zwrotu akt z opinig (a wiec takze przypadki zwrotu akt z opinig uzupetniajgcg). Czas wydania opinii to okres od daty odbioru odezwy przez
biegtego do daty ztoZenia opinii na biurze podawczym lub daty nadania w urzedzie pocztowym.
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